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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metfodologiei
emise de Autoritatea de Management, aceasté evaluare trebuie s abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
I Logica interveniiei Strategiei de Dezvoltare Locala
. Contributia operaliunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

1. Valoarea adaugaté datoratd metodei LEADER
V. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL la aria de interventie 68

|. LOGICA INTERVENTIEI | , ’
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3 Ce actiuni ali intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, sa ramana in
comuna? -
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

B Organizati intalniri publice?

Ja.

6. Participa localnicii? Ce probleme ridi é(personale sau ale comunitatii)?
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7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modlf cat? 0{\
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8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?
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9. Masurile din cadrul SDL au fost revnzmte m caz de ecesitate, pentru a tine cont de dinamica acestor

T e

10.  Ce probleme au dispérut de cand a inceput implementarea .\'SDL?
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitali au fost identificate corespunzator?

I1. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

i Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?
~ AR
g0 %_ ( 74 nede, )
2, Cunosc satenii mizele dezvoliarii durabile a comunitatilor ? ‘ ’4}{2 _’(: .
/n 7"‘0/Dor74 de 0% - ce y AAmeRLS 0

3. Care sunt sursele de mformare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?
sie-ul prisaivic ) e
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4, Considerali ca animarea teritoriului efectuat’ de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?
da
5. In comunitatile dumneavoastrd afi derulat sau aveti planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?
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6. Considerati c& aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

T. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei .

» Animarea teritoriului;

-

» Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

A4~

> Analiza, evaluarea si selecfia proiectelor,

dd—

» Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

Jurd

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

M

¥ Monitorizarea proiectelor;

—
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» Monitorizarea strategiei.

7roces  la C‘MJOV(

8. Tn ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

I mica masura;
[ masura medie;

B mare masura.

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER,

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare i implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

VVVYVY

U mica MAasura;
Cmasura medie;

[Z] mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitafilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitéti, dezvoltarea unor refele etc.);
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Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunatafire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER.

RUNE

3 Guvernania locald s-a imbunatafit la nivel local {spre exemplu imbunatatirea gestionari funcfiilor
administrative pe plan local, implicare sporita a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitéfii de a gestiona fonduri publice-private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei
LEADER

h—

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat |mbunatét|rea calitatii vielii in ten?nul vizat de strategie.
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5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestlona fonduri pubhce-prwate?
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IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtinute?
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Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

T 11
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Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

7}1\)\1"9‘

> Experitenta GAL in exercitiul anterior
Tu?

» Eficienta animarii

BUNt

» Coeziunea parteneriatului

RUNH

» Caracteristica zonelor SDL
/ oA LS

- | \
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V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 68

Tn ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea local3 in zonele rurale? )

Jdi. gél.

+ Qp\\'d\\mu: ’rvn?n« Ar G grra A
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JIALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale n zonele rurale au fost imbunatafite;

'L

> Accesul la serviciile si \a infrastructurile locale Tn zonele rurale a crescut

4
> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oporfunitéti de ocupare a forfei de munca
i

VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

oores  [5 O[D(\-MO"‘I

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

( Sh—

3. In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

-
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o acfiune
nationala?

NY

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

AV

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitatii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

M_

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

g0l asofe | Jepbekn peflen | auvie wedived
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activititile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-gi impartageasca
cunostinfele? .

" N e ’ b r@ ~ y LY
lm*‘r“”‘""*“‘ ({( O~ Aona N | L ok 0O ,ﬁwmm{\._

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile §i
rezultatele asteptate?

M-
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 af Regulamentului (UE) 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locals. Conform metodologiei emise
de Auforitatea de Management, aceastd evaluare trebuie s3 abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum
urmeaza:

I Logica intervenfiei Strategiei de Dezvoltare Locala

. Contribufia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevézufe de strategie

iA Valoarea addugata datorats metodei LEADER

. Factorii de succes gi de insucces

V. Contribufia SDL Ia aria de interventie 68

. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

?@W ‘w.lrlkc- -‘shl““—k Sl ol ob\-t\)r‘{m“

3. Ce acliuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, $i in special tinerii, 3 ramana in
comuna?

- ?PM‘DWOM\ '\u.g:-\\uom_. L Lo W o

3 Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

ba
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5 Organizati intalniri publice?
ba
6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?
D

TeodAi als.  comu wide er & MRW{L - ‘-TLEMJI:LO

g Nevoile de 1a momentul elaborérii SDL pana in prezent au ramas la felfs-au modificat?

et QQU.

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?
— alom (Auq-uc;_cr:: o(,,g-&_,,lo_
« Alvombion o Wavenda

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a {ine cont de dinamica
acestor nevoi?

ba‘ Jk-.._olomhl A ;.n?Q ‘)W‘-&M L4 q.\ouon_L ma: [V alal
O~ é‘tkL—uf{AQr\

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

bo&.c\'\LO V“-V.lffk‘ot“ ‘n..\}l"\.k / tlkal«.-}ﬁh& . d&%—ﬂlkma dMM‘\:LL
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

1. Retelele de actori locali implicate in activitati au fost identificate corespunzator?

Bow' = g
gy

ll. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1.

Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabild a comunitailor ?

Awena

Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor 7

Da

Care sunt sursele de informare pe aceastd tematica ?Consulta site-uri intemet ?

Do, o W oy\‘:wau lo Plumcdnee

Considerali c& animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

‘DO\,‘g—v-GiL wm,l;m

In comunitatile dumneavoastra ali derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

B&\. ,Vhﬂ"&hOWLL ale ‘\UUCQL."\"T

Considerati ca aceste interventii au facilitat accesul 1a resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

N
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7. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei -

> Animarea teritoriului;

K tndet -

> Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

( ha

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

So

» Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

bikala

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii:

> Monitorizarea proiectelor;

Nu (s a&.u.&
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» Monitorizarea strategiei,

h\s-uu: W dﬂ’w_ﬂoh\

8. in ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica mAsura;
[ masura medie;

mare masura.

Ili, VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axata pe zona

> Elaborare gi implementare “de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

> Cooperare

>

Stabilirea de contacte in retea

I mica masura;
O masura medie;

[, mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectivd, schimbarea mentalittilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente $i capacitati, dezvoltarea unor refele etc.);
Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tdndarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor focali privind gradul de imbunatéfire a capitalului social datorita
aplicarii mefodei LEADER.

Foohls buna

3 Guvernanta locald s-a imbunatait la nivel local (spre exemplu imbunatafirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in luarea decizilor,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitafii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorit aplicarii metodei
LEADER
Do

4 Rezultele implementsrii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncé, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baz3, etc.) au generat imbunétatirea calitaii viefii in teritoriul vizat de strategie.

Crnedd e Yoo a.ppﬁko:\:i.ahg \-—L Ha liwe .

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?
Crluls & buve poike
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

{V. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni i externi care au influentat sau influenteaza (poziivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele oblinute?

- Uuechto LML Lo dx '(—«a-tof\l }
— m-\u:t:ur\..k.o  Yewa , A neds b-ili'maef ) .
‘-Ji?‘\‘k&.k\d_ e rlulka Lwode do fradsne o &o: (o Sun)

Ce masuri au fost adoptate pan la data evaluarii si cu ce efecte?
- Rovehs LOTMn ke fwandon .
— n_d:\,,\_gb" i Lo « p-w.qh}._ i Jow Wy ‘I‘“.
NECRA L meﬂr eqikeorl, - obischidno Lo F“’“ “
e ¢

Ce masuri sunt inca necesare?
—_— O'l«.\f()\h‘-; c,m Fal qc"i\'\l-\-c\;tor\ K’MO?\-L (“ &\-(

= g,l.?hmcvum [\_LW\S\- U-"-LC\M-(Q“_‘ (\\Gvdém‘

Gestionarea resurselor (umane, financiare §i tehnice)

-~

buwa

Relatia cu beneficiaril proiectelor finanate.

\ov\hf‘\'
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurseior umane

{dm",ll louwis

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

( “S,Nf;j: L &

% Eficienta animarii
(-"

“&mm buwa

» Coeziunea parteneriatului

‘{;‘pﬁl’_ -Lukc't—

» Caracteristica zonelor SDL

( 'g‘“”—‘t‘ L awéd

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 68

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

T wahe Wawwa
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare;

» Senvicille i infrastructurile locale in Zonele rurale au fost imbunatafite;

Sa

» Accesul la servicille §i la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

b
( > Strategiile de dezvoliare locald au determinat crearea de oportunitatj de ocupare a forlei de munca
tba

VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

— Useah A %\\LO“’»

2. Cooperarea a permis 0 maniera mal eficients de functionare a parteneriatelor?

Ba

S In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

B"'\

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JIALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate astepiate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o acfiune
nationala?

N

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

Aa.

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitafii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatje redus, persoanele cu handicap)?

ba

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
~weuq Ve healu
== dk% bﬂ;(\l{ 6)«.3-‘; o
~ Madianle el ‘(}-&:(;l-oru_
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitalile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-si impartaseasca
(_ cunostintele? .
- ‘\k:lcaLWN-b\ ol awibeane & i ;—ﬁ\n_clxk '
- wimahs e

—

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?

Ba

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la soficitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei
emise de Auloritatea de Management, aceasts evaluare trebuie sa abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
1. Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
il Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea addugala datoratd mefodei LEADER
V. Factorii de succes gi de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

3. Ce acfiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunel, si in special tinerii, s3 rsmana in

comuna? ; R
w\x,ﬂw.mh WWW ) Eovun ced_

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt acfiuni izolate?
A L?{rq:ﬂ.g@o\ \reol g
ol S“Mﬂ&‘& G

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro




<7 GAL

Danubius Jalornita - Bralla

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice? 08%
6. Participa Iocalmcn‘? Ce probleme ridica (personale sau ale comumtétn
wuo JAU/WL M
74 Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana Tn prezent au rdmas la fel/s-au modificat?
e %/L
8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica’?
Ntk el ;s —owecelan ol dtoi
O & ety ptles |
L
9, Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica acestor
nevoi?

Da,

10. Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

\\i@iw W\Q\LN ‘W%&L

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Ofas Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

1. Retelele de actori locali implicate in activitai au fost identificate corespunzator?
4 A@# s Cep MM\,C() /U/‘ffﬂ'w

1. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie.
1. Care e proportia celor mteresatl de dezvoltarea durabild a comunitéilor ?

'{\uLM o Moio lf\%

2 Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
ﬁou
& Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?
J&Jﬁ e | Grie et
4, Considerati ¢4 animarea teritoriului efectuata de angajafii GAL a constituit o sursa de informare

pe acesta tema? Q
]

0. In comunitatile dumneavoastrd afi derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

G, Pept, Lk &

6. Considerati ca aceste interven}ii au facilitat accesul |a resurse a locuitorilor comunei pe cafe 0

reprezentati?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

2 Cum au contribuit urmatoarele operafiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului; 9

» Pregatirea si publicarea apelurilor de seleciie;

B

» Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

La_

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

W}_@a‘z@v

» Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

|
> Monitorizarea proiectelor; d\&mi%‘\
. BLEE 5&,,4\44

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

{,,,vo% T dendal

8. In ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
(_ obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evalurii?

D mica masura;
L] masura medie;
@*mare masura,

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

VVYVVVY

Cmica MAsura;

L masura medie;

[Hmare masura.

2 Capitalul social s-a imbunata{it (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitailor, cresterea
colaborarii si increderil reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele etc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunététire a capitalului social datorita

aplicarii metodei LEADER, L
el oy O
avy M NeL>ury),

3 Guvernanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporita a comunitatii i factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitélii de a gestiona fonduri publice-private efc.),

Criferiul de evaluare: Percepfia actorifor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii melodei

LEADER
A

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatatirea calitai vieii in teritoriul vizat de strategie.

GL-

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

Xf \&W\u&wﬁ \ d?}i M@,@w

Soseaua Bucuresti, B, PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Té’indérei. ]l}ée;ul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezuitatele obtinute?

C =TI gk af c 1&4
L "3 JEA} 3 K . s .
= \L%;L o W \}""” M / - éYA B
VZ Gy
Ce masuri au fost adoptate pa P\né la data evaludrii si cu ce efecte?
) Wﬁ:f -
Y M
Ce masuri sunt incé necesare? ? ;- ““(:—-'K‘Cuv
ol 0&/% -l A
L - o e M

Gestionarea resurselor {(umane, financiare i tehch /61'44

— Mt

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

%

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

¢ b

> Eficienta animarii

» Coeziunea parteneriatului

4 b

» Caracteristica zonelor SDL

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

Tn ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locald in zonele rurale?

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, judetul [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Senviciile §i infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunataite;
» Accesul la servicille si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

Lo

» Strategile de dezvoltare locald au deferminat crearea de oportunitatj de ocupare a forfei de munca

VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia? N

— CWrun

e

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficientd de functionare a parteneriatelor?

(>

3. Tn ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabil (adica poate continua si dupa

incheierea proiectului)?
I

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?
N

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

“

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitlii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

C e

7. Care sunt caracteristicile comunita(ii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
M VQ/&{TG%JM '/ MQ / e

Soseaua Bucuresti, Bl, PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi,igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitafile organizate

pentru a permit membrilor comunitafii sa-si impértaseasca
C cunostintele?

| ey M“‘M
R
umw‘w,\ ) alli

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate

acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?

Mo

Soseaua Bucuresti, Bl PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

o'
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia frebuie sé evalueze impfementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform melodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare frebuie si abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
1. Contribuia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

i, Valoarea addugata datorata mefodei LEADER
. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL la aria de intervenfie 6B

l. LOGICA INTERVENTIEI

1 Cu ce asociaza primarii GAL?

= @37@-/1/%—&&’9 aé&e,/ﬁ%w .,:;zd/m =

;ﬂa’(a&e'}/ J”/’)ﬁa(«j}\/ f/ _Qggué"’/_j e o
Juner ot otz ot oF /e’;(méﬂa~ o

3. Ce acliuni ali intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, s& ramana in
comuna? . , /
t c‘( ¢
- e LRI ) e faf? PR © oy’
) errrce
4. Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

@Miaéc

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

&, Organizatj intalniri publice?

e

B. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?

/ ’ -
_..//7'74"v aved B

7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pan3 in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

e

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?
/ — DQ
- = ATE 41/
/ Lol alte , 7 i /
57(1” J 4’! o
- bj_ /) = ls Qg" :1;1‘"7[ s
8. Mésurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica

acestor nevoi?

YA G "?ZZ"‘/

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?
rer e Lhe i !

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, judetul l[alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitati au fost identificate corespunzator?

_— .»::DWCSZ—-—Vaw/ /C@ﬁ?é 7 7 ec-,’

=X ﬂQQ_&;/ = (,o(gdA// b LU Sy,
— A=

Il. Contribufia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie.

1. Care e proportia celor interesafi de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?
= LI
2. Cunosc satenii mizele dezvoltérii durabile a comunitatilor ?
e =
3. Care sunt sursele de informare pe aceasté tematlca 7Consulta 5|te-ur| internet ?

ﬂ/ed/a/ = lde 7 hAd) el 3G
cocto=2 FoOK. ‘% /17471 /frv&/é{ed‘f’

4, Considerali c& animarea teritoriului efectuat’ de angajatii GAL a constituit o surs de informare
: pe acestd tema?
C
5. In comunitatile dumneavoastré afi derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?
6. Consideralj ca aceste interventii au facilitat accesul Ia resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

A=

soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

T Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea sirategiei .
» Animarea teritoriului; .é-_.f e
N - ) : 4
> Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie, =7 L

L e

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

> Relatia GAL — AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

,,awf/iq"og 'SP

2L she

» Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

e

» Monitorizarea proiectelor;

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei. <—"’i[’—P/L‘-e-

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ I mica masura;

%surﬁ medie;

|:| mare masura,

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER,
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

» SDL axata pe zond
> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale
» Inovatie
> Cooperare
> Stabilirea de contacte in refea
L mica masura;
Mr/n:’asuré medie;
[ mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunétatit (spre exemplu invatarea colectivd, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii $i increderii reciprace si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitéti, dezvoltarea unor retele etc.);

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, judetul [alomita,

CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceptia actonilor locali privind gradul de imbunatéfire a capitalului social datonita

aplicarii metodei LEADER.
m?% o L C:ﬁ/e

3 Guvernania locala s-a imbunétatit la nivel local (spre exemplu Tmbunatatirea gestionarii functiilor
administrafive pe plan local, implicare sporita a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor,
cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitafii de a gestiona fonduri publice-
private efc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actofilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorits aplicarii metodei

LEADER
Aa ) o FFei e PEESE

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatatirea ca/litétii vietii in teritoriul vizat de strategie.

A }é o locfele Q“ﬁ)tif

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

V
- -Zoc-c_mr:/’f{ }?ﬁ—fﬁayg/ce LK ,/740/4?./ 2=
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influen{at sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obfinute?

( o A %
— < elecfivlif care ceesdervaya =
ALyl 4( A ) L artere sy ‘zv‘gm;z
5551/ C;—rJ la (4 v
/;>"” ’E_Q/’\_Q{ ,m%ﬁ#?y
Ce masuri au fost adoptate pana la datd evaiuarii si cu ce efecte? ! cele o A“'L :

o Tetetees Lol Fe /;;Lr_{'/‘{\—\_-ﬂ )

4

— ?cL/L./lm:vo‘—ea, /LI M'ﬁ//’:l’)'

Ce masuri sunt inc& necesare?
U 25
- o‘ﬂc, / 44,_,;_:_74‘,3%&‘__,—, = \ 27
Cﬁw‘f’ Pt ~ 41 @oa-aﬂ

Gestionarea resurselor {(umane, financiare si tehnice)

f.-h'

——

Relatia cu beneficiarii proiectelor finaniate.
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

/ —
» Gradul de pregatire a resurselor umane DU g
> Experitenta GAL in exercitiul anterior (e

i
> Eficienta animarii Syt
oy S

» Coeziunea parteneriatului

> Caracteristica zonelor SDL T eI q

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 68

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

ey G by 5 6
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
Criterii evaluare;

» Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

AR

» Accesul 1a serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

e

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitati de ocupare a forfei de munca

=,

VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna infelegere reciprocd a modului in care se poate

implica populatia? f/\ /C), /ﬁ /37/ /7 ﬁl/ V'C[a./ Co Len /%”W
foCale oy extaferd L 7 T

2. Cooperarea a permis 0 manierd mai eficientd de functionare a parteneriatelor?

A,

3. ]n ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila {adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

- O sy O VeI —€o -cc‘éLC"
P, /hz/ydc/ 2 55,53/9/@4‘;‘02%76 4L,
y
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate dac nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?
L wSVard e aBfon L b
coue o /g.w&m%m G
( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

AR

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitdtii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

A<

7. Care sunt caracteristicile comunitatii uate in considerare pentru planificarea unor serwcn;;»male‘?
- 7é—v'ts .g{,- e Cor o~V d‘*7L7zL
_qfflfrJ . Ow S L/Z/’A"W
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitatile organizate penfru a permit membrilor comunitatii sa-si impartageasca

( cunostintele?
Y //Z’wmwzf o,

9, Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile i
rezultatele asteptate?

— s Feay
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

[T conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din |
Romania trebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala, Conform metodologiei emise
de Auloritatea de Management, aceasta evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
I Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
fl. Contribuia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie
( i Valoarea adaugata datoratd metodei LEADER

Iv. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL fa aria de inferventie 68

. LOGICA INTERVENTIEI

s Cu ce asaciaza primarii GAL?

PvlaquL W%‘c - fmkue.v

3. Ce aciiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, §i in special tinerii, s& ramana in
comuna?

(’W((Zf aé o K«u f,. halla J /éoufu‘ ;{

s

4, Aciiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

Do 6"-1011/551& 4 @Ww Kq/r

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

9 Organizali intalniri publice?
Pa
6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?
Da
T Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?
8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

Diverrp

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica
acesfor nevoi?

Da
10.  Ce probleme au dlsparut de cand a inceput implementarea SDL?

..-/ﬁ_z PAH Zu{ oqéébu/ /WMQP-'U’-{
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitati au fost identificate corespunzator?

— st o fo
= /45,/%?11
-~ W&/Z«.“

{.- Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.
1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitailor ?
h
2, Cunosc satenii mizele dezvoltérii durabile a comunitatilor ?
Ba
A Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?

Artadora! preGnle Da

4. Considerali ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
(- pe acesta tema?
5. In comunitalile dumneavoastrd ali derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?

D

6. Considerati ca aceste interventii au facifitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

De.

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

T Cum au contribuit urmatoarele operaliuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea feritoriului;

e

» Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

e

> Analiza, evaluarea si seleclia proiectelor:

De

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;
( D

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

> Monitorizarea proiectelor;

e i

Soseaua Bucuregti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IJALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. in ce masurd au fost atinse obieciivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
( obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica masura;
L masura medie;

Emare masura.

Iil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in refea

YVVVYY

[ mica masura;

LI masura medie;

[&Qare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitailor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitali, dezvoltarea unor retele efc.);

Soseaua Bucuresti, B, PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi,igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare; Perceptia actonilor locali privind gradul de imbunététire a capitalului social datfonita
aplicérii mefodei LEADER.

Bapg

3 Guvernanfa locald s-a imbunatatit la nive! local (spre exemplu imbun&tatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitétii si factorilor interesali in luarea deciziilor,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorit3 aplicarii metodei
LEADER

N

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbundtatirea calitatii viefii in teritoriul vizat de strategie.

im@ﬂfﬁ{zw-( Cvf‘Z‘;r" 16 oclilis & T

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?
n

; ¢
fhé? waty M 0ol
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

IV. FACTOR! DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIE

Care sunt factoril interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtinute?

( --—MEML’L{'{;) cmcz/)uz {’m/wm /U/I}G{{%? a(‘q Z/Mml‘(

Ce miasuri au fost adoptate pani la data evaluarii si cu ce efecte’?

- ‘l\k%’lm't/b(’

- [Mwa( a a,"(/g*"v\é’l

Ce masuri sunt inca necesare?

~ st O wotlr s ere bﬂf’

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Buaa
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

B ad

» Experitenta GAL in exercitiul anterior

( 19TAY

» Eficienta animarii
Buds

» Coeziunea parteneriatului

Rums

> Caracteristica zonelor SDL
A

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

fm’}* "‘@« M-’-
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

Da

> Accesul la serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

D

» Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitétj de ocupare a forlei de munca

Da
V1. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna intelegere reciprocé a modului in care se poate
implica populafia?

(ZMW ﬂé %M;ae{

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

C Da

&5 En ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

De

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4, Proiectul local ar fi dus fa rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

M

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

e

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitétii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educalie redus, persoanele cu handicap)?

s

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tanddrei, Judetul [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASoCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activititile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-si impartaseasca
(_ cunostinfele?

ACT(‘MMY ﬂé ;‘1%41%4/}/(
lqo&m,_?nj %

9. Sunt activititile prevézute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezuliatele asteptate?

A

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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---------------

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE! DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS 1ALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia trebuie s evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 feme obligatori, dupa cum

urmeaza:
I Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
il Contributia operafiunilor realizate la afingerea obiectivelor prevazute de strategie
( fil. Valoarea adaugata daforatd mefodei LEADER

v. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL Ia aria de infervenfie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

Y W\_@m e usST

L 3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si n special tinerii, sa ramana in
comuna?

fm\w @@m d {P@&\u{h f\@«u s dolfoll oy
alcel

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actjuni izolate?

E{)m \mm&‘\w\ Agh (%Q\?\M\\

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice?
k(2= Waldni ou)
B. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?

- ialy e st byt b bt dt Dal.

( T Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?
e

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

@ alpeatl /%{M/&gé— /22 W”J?

9. Mésurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a {ine cont de dinamica
aceslor nevoi?
)3@\,.

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

L ave A7 Hocdlfloal)
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitali au fost idenfificate corespunzator?

&1/ W‘/P/Q&f 5@%

[l. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?
YoV
2. Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?
\
ot R

4, Considerali c& animarea teritoriului efectuatd de angajaii GAL a constituit o sursé de informare
) pe acesta tema? W
( Feuli

5, In comunitadtile dumneavoastrd afi derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?

Wﬂmﬁ/ , /45%54{ @/: Sl

8. Considerali c& aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

be
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IJALOMITA-BRAILA

1 Cum au contribuit urmétoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

> Animarea teritoriului;

> Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

ekiw/ww@éwﬁm&u

> Analiza, evaluarea si selectla prmectelor

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

e

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii:

> Monitorizarea proiectelor:;

—

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tanddrei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei.

Ty utily

8. in ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[} mica masura;

D masura medie;

gmare masura.

lil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus"
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

VVYVVVYY

D mica masura;

L] masurd medie;

mwre masura.

2 Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectivd, schimbarea mentalitafilor, cresterea
colaborérii si increderii reciproce si fati de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele etc.);

Soseaua Bucuresti, Bl PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tindirei, Judetul lalomita,

CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro




<F GAL

Danublus Ialomdta - Braila

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétaire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER,

fitogly b

3 Guvernanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporits a comunitatii si factorilor interesati in Iuarea deciziilor,
cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitétii de a gestiona fonduri publice-
privale etc.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor focali privind rezultate ale SDL mai bune datorits aplicarnii metodei
LEADER

é/O-CF &W%

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatatirea calitfii vietii in teritoriul vizat de strategie.

a4 (o A e

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

oy A

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tindirei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obinute?

© Ml pubi LB

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaludrii si cu ce efecte?

A il e — dholes Boewedd 4 st

QMW /s

Ce masuri sunt inca necesare?

Moy e oy a2 Loeat |

Gestionarea resurselor {umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Soseaua.Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane
~ & D W
» Experitenta GAL in exercitiul anterior .
e il o
2 W
> Eficienta animarii

o ™

» Coeziunea parteneriatului

P

» Caracteristica zonelor SDL

( %@J e

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locald in zonele rurale?

— Ml il s gy s M"“’W
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;
fo-

> Accesul la serviciile gi la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

da

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitati de ocupare a foriei de munca

( Ao

Vl. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populafia?

ya /QQWW/&Z/&/;% sl A palery

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficientd de functionare a parteneriatelor?

c A

5t jn ce conditii colaborarea dintre parienerii GAL poate deveni durabila {adica poate continua $i dupa
Incheierea proiectului)?

/Mm /mwm;& & thuitom

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandairei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-0 acfiune
nationalad?

VY

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

q /M 24

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitdfii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educalie redus, persoanele cu handicap)?

o

7. Care sunt caracteristicile comunitaii luate in con5|derare pentru planificarea unor servicii sociale?

~ Bouth WMW S

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitilile organizate pentru a permit membrilor comunitatii s&-si impéartaseasca
( cunostintele?

Tl /w//%/ W fwd

9. Sunt activitafile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile si
rezultatele asteptate?

o

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA _jk

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP }\
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE| DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locafd. Conform metodologiei emise
de Auloritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum |

urmeaza:
1. Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
i, Contribufia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevézute de strategle
(' . Valoarea adaugata datoratéd metodei LEADER

. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL Ia aria de interventie 6B

. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

'?qn??w;VL /MM&.,/WL%E?A«-— T e Mdu;az:ﬁr

( 3. Ce actiuni ali intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si Tn special tinerii, s& ramana in

comuna?
ﬁ(‘%‘w«‘ /}@“% (U2 a Og .‘-t&‘f! %M‘ (ré /w.qcr

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt acfiuni izolate”?

(FM-' /JW?Z: ﬂé"'( 07/!12;3/'.1 ,@Ca/‘r

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddrei, Judeful lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

on

Organizati intalniri publice?
Da

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?

Do « Dowtaite pae¥ Avart

T Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au rdmas la fel/s-au modificat?

M D-au ch[/% Env—

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

y M}Jw{?( ra?{mcrénoa/( % 000?*

9. Méasurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a {ine cont de dinamica
acestor nevoi?

Dax pfam/moa/ ﬁd caov_

10. Ce probleme au disparut de cand a inceput,'g\plementarea SDL?

— a/eV’q/uq_ LY ] U-l'\d}‘l\ f“’ f}/(

Soseaua Bucuresti, Bl PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tanddrei, Judetul lalomita,
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<F GAL

Daniitis falornita - Braifa

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

11.  Retelele de actori locali implicate Tn activitati au fost identificate corespunzator?
Dot — PVo v :
— ((”‘%f"
— 4%1
_ lI. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie.
( 1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitafilor ?
30 .
2. Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

Da

of Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?

3n@2r&c¢ l}" avizleruf /ﬂ/,“*?/l(!-ef‘

4. Considerali ca animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?
( /4,7“ / an 5 ,ILZA &
5. In comunitétile dumneavoastra afi derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

D

6. Considerali ca aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

Pa

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

T; Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei ;

» Animarea teritoriului;

Do

> Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

Da

» Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

B

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;
Da

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

Da
> Monitorizarea proiectelor;

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la dala evaluarii?

[ mica masura;
[ masura medie;

@\mare mAasura.

lIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Aufost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

YVYVVVYY

] Mica masura;
I masura medie;

El mare masura,

2 Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii si increderil reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecle de Interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele efe.);

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tdnddrei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal,ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Critetiul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunétatire a capitalului social daforita
aplicérii metodei LEADER,

Bums

3 Guvernanta locald s-a imbunatafit la nivel local (spre exemplu imbunatétirea gestionarii funciiilor
administrative pe plan local, implicare sporits a comunitatii si factorilor interesafi in luarea deciziilor,
cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate afe SDL mai bune datorité aplicarii metodei
LEADER

bg_/ D =q f««ff‘mfZ‘fZ'f

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatairea calitafii vietii in teritoriul vizat de strategie.

W bariiline ol ol Juo Mok

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

A Wwp{i aé /ZAMQ /WRCV/LT

Joseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

{V. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIE!

Care sunt factorii interni si externi care au influenfat sau influenfeazé (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtmute?

— 0"/&/&7&1 wm cod M a/wagr /Wt?f(l VL
’4 /lmféxx/ eau/f’?un MVM@’? Jm ﬁ’ﬁzm

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaludrii si cu ce efecte?

'—/WM{ @7 E?é I 1
= a?ﬁw?"& 0@ / 7

Ce masuri sunt inca necesare?

— ?uZWq W»;e/aﬂ Mo f

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Bucs

$oseaua.Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

ﬂ)umf

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

( BWM?h

» Eficienta animarii

Bums

> Coeziunea parteneriatului
.
/e WZ /é“‘{

» Caracteristica zonelor SDL

( — acMU M ﬂﬂtﬂ\"/r a /Z""é”'*lg?

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce mésura a sprijinit SDL dezvoltarea local in zonele rurale?

Vb vore WS

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile gi infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite,
Pa
> Accesul la serviciile i |a infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

D

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitaii de ocupare a forfei de munca

( Do

V1. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai bund intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

Pin s ol %/Zum/&(

2. Cooperarea a permis o0 manierd mai eficienta de funcfionare a parieneriatelor?
e

3. ]n ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

Da

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate astepiate de comunitate daca nu s-ar fi realizat prinir-o actiune
nafionala?

W/

(' 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

b

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitafii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

¢ Da

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

)(/Wef{é Y ad ‘a;&

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JIALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitatile organizate pentru a permit membrilor comunitétii s&-si impartageasca
cunostiniele?

740[&,&0/21 M

§€ W«(’-cc/btt

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile si
rezultatele asteptate?

Da

Soseaua Bucuregsti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tédndarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www,igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Requlamentului (UE) 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei
emise de Auloritatea de Management, aceasta evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
I Logica interventjei Strategiei de Dezvoltare Locala
fl. Contributia operafiunilor realizate Ia atingerea obiectivelor prevézute de strategie

1. Valoarea addugata datoratd mefodei LEADER
v. Factorii de succes §i de insticces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

1, Cu ce asociaza primarii GAL?

 cer JuoTlaZ /r»é.dﬁ comr Bl ShE .o
(f/ruofe%/ et ttpi B0 p7é/

3! Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special finerii, s& rdména in
comuna?

— /;bfvéfdvhx . /w%aga?bpufy /W/'c‘:?/é /Wméf/ P e Véaaw,

,!J-[gﬁé/’wu—ft"

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

.._JQ) cre- oé?eje&bc@&fdf%’

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

5. Organizafi intalniri publice?

Ay, (& =3 wbiha e v

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica {personale sau ale comunitaii)?

dg - /Vwo’/"w@-mv‘~ el o Hnr

7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

A

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

0 oDaere %,Wc/w" ALy

. éyﬁ“

Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica acestor

nevm? A?

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

M aw M

Soseaua Buctfresti, Bl PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

1. Retelele de actori locali implicate in activitaii au fost identificate corespunzator?

— Ay, VY aady sl e

1l. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabila a comunitatiior ?
— SO0
2. Cunosc satenii mizele dezvoltérii durabile a comunitatilor ?

2

3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?

— et f Y s

4. Considerati ca animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

B In comunitéfile dumneavoastrd ati derulat sau aveli planificate acfiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

—_ 70q~;257 AJ-U% -

B. Considerati ca aceste interventji au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

-~ do

”

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi,igal.ro



«f GAL

Daiubius tafomita - Braifa

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

1. Cum au contribuit urmatoarele operaliuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

» Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

ﬁdy

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

_ Ao

» Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

_ Beas?

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

— Ao

> Monitorizarea proiectelor;

T

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tanddrei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei,

8. in ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pan la data evaluarii?

U mica masura;
[ masura medie;
mare masura.

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axaté pe zona
> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate $i multisectoriaie
> Inovatie
» Cooperare
> Stabilirea de contacte in refea
[ mica masura;
[ masura medie;
mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunataiit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii si increderil reciproce §i fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele etc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunatéfire a capitalului social datorité
aplicarii metodei LEADER.

— dea.

3 Guvernanta locald s-a imbunattit 1a nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitétii si factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitalii de a gestiona fonduri publice-private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorité aplicarii metodei
LEADER

— des

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructurd de baza, etc.) au generat imbuntatirea calitalii vietii in teritoriul vizat de strategie.

_— /"M/,_uo/-;e'/»w Lo LIST,

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

i SBtnce /“,L @m/
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni i externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtmute?

= e

Ce méasuri au fost adoptate pana la data evaluérii si cu ce efecte?
. Gont 7 0~en9e 7 W&"L /4 f
— o O N Wﬁabé oo ol %/ﬂ“’“”z <

Ce masuri sunt incé necesare?

s ¢
i ,W;ﬁ" Lo

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

_ @cHeolyzocer wysz@'rz K s AL

Relafia cu beneficiarii proiectelor finantate.

- /90¢é 4"47
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

_ /Cw,é/mz

» Experitenta GAL in exercitiul anterior

¥ Eficienta animarii

.. /gm/y'é AU-JZ

» Coeziunea parteneriatului

o /@@mé Scred
» Caracteristica zonelor SDL

0 /@w,'zf/fco-c;)/

\'A CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locald in zonele rurale?

o Ay
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;
—Ao

» Accesul la serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

— 4o

> Strategiile de dezvoltare local au determinat crearea de oportunitéfj de ocupare a fortei de munca

~ /4{;,97

VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL 1a 0 mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

( — 4.

3. In ce condifii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

- Lo
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o acfiune
nationala?

I

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

- Ao

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalittii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educafie redus, persoanele cu handicap)?

s

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

— g vv/% 46‘@6'
— d—%»é"crfg Mpéé'a% 7 soo'&?é,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitatile organizate pentru a permit membrilor comunitatii s&-si impéartaseasca
(_ cunostinele?

L whhitn G M oemirs o sl

m———

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile si
rezultatele asteptate?

sl
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AsnciaTia GAT. DanNtRIS TALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE} DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Tn conformitate cu art.34 al Requlamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din |
Roménia trebuie sé evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

! urmeaza:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
. Contributia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie
( . Valoarea adiugata daforatid metodei LEADER

V. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL a aria de intervenfie 68

l. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

o %’Mg oL a{[t‘v‘g

3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, §i in special tinerii, & ramana in
comuna?

‘j‘wﬂadﬁfﬁm mvﬂ?&(‘é &4 m/%

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate’?

%0 /;-c/lz(( //44 S’Y;NZ;M /guﬂ; ‘4 @i%
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice?

Do

6. Participa localnicii? Ce probleme ridic (personale sau ale comunitatii)?
—
T Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

A celiere

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

— oé 1\%@&@;@ e %Mmf
- yé mcé/lwfw

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica
acestor nevoi?

Pa

10.  Ce grobleme au disparut d?énd a inceput implementarea SDL?

— doTorta inchey

— eRAL, cﬁ( é@f mﬂm[w"
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Retelele de actori locali implicate in activitéti au fost identificate corespunzator?
- /)u t’//Z‘ ‘ !
= U
)%
a/u‘d

( Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1 Care e proporiia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?

a/n‘,@f)w:&y- 20 “/,

2 Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitailor 7
Da
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?
t
' ,Z ) g H'Z;M
A4 % MZ( ,;4 ek } ”
4 Considerafi ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursé de informare
pe acesta tema?

De

5. In comunitafile dumneavoastra ati derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?
6. Considerali ca aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?
5%
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

1. Cum au contribuit urméatoarele operatiuni derulate de GAL Ia implementarea strategiel :

» Animarea teritoriului;

D

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

s

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

s

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

: )
Y
> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

b

> Monitorizarea proiectelor:;

N

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Téndarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitaiea atingerii acestor
( obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pan la data evaluarii?

Cmica masura;

[T masura medie;

mmare masura.

ll. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axatd pe zona
> Efaborare gi implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale
> Inovatie
( > Cooperare
- >

Stabilirea de contacte in retea

[ mica masura;
[ masura medie;

Qmare masura,

2 Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectivs, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce gi fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele efc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunatafire a capitalului social datoritd
aplicani mefodei LEADER.

e

3 Guvernanta locald s-a imbunétdfit la nivel local (spre exemplu imbunatitirea gestionari functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitétii si factorilor interesati in luarea deciziilor,
cregterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorit3 aplicarii metodei
LEADER

Da

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare
infrastructura de baz, etc.) au generat imbunatatirea calitatii vietii in teritoriul vizat de strategie.

VAR He

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi.igal.ro



<7 GAL

Danubius talemita - Braila

(

FRUGLY FiMan
UkigNFL GUaDrRARL

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea

strategiei si rezultatele obtinute?

— i g [)a(uf % Zu)’;w&/&'

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaludrii si cu ce efecte?
— Auanarf

~ pahuary

Ce masuri sunt inca necesare?

o aéw/wq ai‘w@lgy awhaff

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)
—
BU/"UL

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

LAy
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

RS

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

( Ppusie™

¥ Eficienta animarii

Purs

» Coeziunea parteneriatului
S %‘A%@%Q‘M

» Caracteristica zonelor SDL

( p M’l{ fom Zq,l‘u{ 6{—

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

MZ:M G W»Q‘de'& ,éaé
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Servicille si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

e

» Accesul 1a serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

Da

» Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitéti de ocupare a forfei de munca

(
Da
Vi. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai bun intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

Chunr 4 %’“«@2{

2. Cooperarea a permis 0 manierd mai eficienta de functionare a parteneriatelor?
<. )
Q

3. En ce condilii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabild (adica poate continua gi dupa
Incheierea proiectului)?

Da

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?
Wi

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

Da

B. Proiectul implementat a contribuit 1a promovarea egafitétii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educafie redus, persoanele cu handicap)?

( y)o(

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
ot ey

— géwjﬁq ,ww‘q‘e‘@q mal&
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitdtile organizate pentru a permit membrilor comunitéii sa-gi impartaseascé
cunostintele?

fqé_éﬂW‘(/;:Z‘ cré ?uéuw
gﬂw'f«aﬁ,;‘

9. Sunt activitafile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?
Da
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE| DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE} 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romaénia trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform mefodologiei
emise de Autonitatea de Management, aceast3 evaluare trebuie s3 abordeze & teme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
3 Logica interven(jei Strategiei de Dezvoltare Locald
. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

i, Valoarea adiugatd datoratd metodei LEADER
V. Factorii de succes gi de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 68

. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?
: Y a f (W,
Posil e vt Pﬂg’gﬂ - /‘Q“ a2 'fa
3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, $i n special tinerii, s3 r&mana in

cw%%" W oMabea . Loarhd ok wwcs
i, Ll /feja@c;

4. Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt acliuni izolate?

7lqe_ /»,ﬁ St Cﬁ‘ﬁﬁffﬁ
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice?

Ar

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?
1. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la felfs-au modificat?
8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

A vrecd BaudoSll oty ol

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica acestor

nevoi? Q(,q_/l /ﬁGLL ? 7 5 g 2 C_oi_

10. Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea m
— }\M.,QL& ' 3§ L.
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Reifelele de actori locali implicate in activita{i au fost identificate corespunzator?

S

Il. Contributia operatiunilor realizate |a atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1.

Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?
75/
Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ? »

h‘mﬂa,moow /TR

Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?
: .
qﬁ:\ ey % C“' ﬁ ’fgﬂ W @Ou <

Considerati c& animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare

pe acesta tema? 9 } ‘% 097)1

In comunitlile dumneavoastra afi derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoitarea? Exemple?

Ha_ OchL, /v\ad’qwu ot ure §-

Considerati ca aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o

reprezentati? i

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Fi Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

Aa_

» Pregétirea si publicarea apelurilor de seleclie;

Aa_

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

¥ Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

N

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

ola_

> Monitorizarea proiectelor; .
u /m Cen W, a%ﬂn{

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tdndarei, judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8 In ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana |a data evaluarii?

[ mica masura;
I masura medie;
A mare masura,

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Au fost aplicate {combinat) cele 7 principii LEADER?
s P SDL axata pe zona

v > Elaborare si implementare "de jos in sus"
v Actiuni integrate si multisectoriale
> Inovatie

e Cooperare
e Stabilirea de contacte in retea

[ mica mAsUra;
U masura medie;

] mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele eic.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tdndarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceplia actonior locali privind gradul de imbunétatire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER.

#@(gwf.

3 Guvernania locald s-a imbunatéfit la nivel local (spre exemplu imbunatafirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitétii de a gestiona fonduri publice-private ele.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicérii metodei

LEADER
Ao

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatatirea calitafii vieii tn teritoriul vizat de strategie.

ow olatat liralluctiba ol fatn, broola,

5. Gum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.jgal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

V. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni 5i externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezult?lele obtinute?

- fe gy kaa.;ﬂ .
_/ca&L;&in_ A:QK %ﬁi La('/(/\ar—:{,f“ .

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaluérii si cu ce efecte?

1 ﬂz&w@m QW«CG\ ok ﬂ(owéu /
vy Iy
2 aﬁw&ﬂ%ﬁb,@n . I }4““‘7&

Ce masuri sunt incd necesare?

_q&mﬁfw o ot flo o vty
_&M\b Ao feddbloc ulna

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

o
Sike

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Soseaua Bucuregti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tdndarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

o

> Experitenta GAL in exercitiul anterior
\A_q B

> Eficienta animarii

» Coeziunea parteneriatului

»> Caracteristica zonelor SDL

C ot

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 68
In ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea lacala in zonele rurale?
ou ol Moabdy one Tu S-ex
ool u ake

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

» Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

ole_

> Accesul la serviciile i la infrastructurjle locale in zonele rurale a crescut

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitéli de ocupare a foriei de munca

Ao

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna intelegere reciprocd a modului in care se poate

implica populatia?
bbb i foruche

VI. SUSTENABILITATEA

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficienta de funclionare a parteneriatelor?

Aa

3. Tn ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabil3 (adica poate continua si dupa

incheierea proiectuiui)?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandérei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal,ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationald?

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

Aa_

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitdfii de sanse pentru grupurile vulnerabile
{femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

Aa_

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

Lﬁ%%% R e q%fcdﬁa
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitétile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-si impartaseasca
cunostinfele?

il bl ol Al
— et kcl

9. Sunt activitdtile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si

rezultatele asteptate?

Soseaua Bucuregsti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi,igal.ro



¥ GAL

Danubius lalomita - Braila

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

[T conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s3 evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie sa abordeze 5 teme obligatorii, dupd cum

urmeaza:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
i, Contributia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea adaugats datoratd metodei LEADER
v. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 6B

l. LOGICA INTERVENTIE!

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

D le. ¢ e T e e

Q’K”\\w% ‘Q'\M{.J\\cf\ UN M‘-tO/‘-Q___

3. Ce acliuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, §i in special tinerii, s ramana n
comypna? M..N, L\ t .
q{’@\«\u\ NP N LN S st \ oQ/\ e { Ars
1) R LINEN .
C&)\'&w \Ar M&M&M) Yr\l Lﬂw cq*‘\

4 Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt acliuni izolate?

AR s S LIS

P - Ee——

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Téandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5, Organizati intalniri publice?
—Urrcanad
6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitafii)?

— A M‘ \p c,oQ.M}.u‘

= Ay OQ—.\ N\M‘t';h-h\ e : ;g,\, c..Q/\
v wms;:\‘ﬂ ~

1 Nevoile de la momentul elaborrii SDL pani in prezent au rdmas la fel/s-au modificat?

M - NP APy v\\w&wuz/

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

I N =R S

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica

acestor nevoi?
- t
. odrcsn pAAAA (A \F& K. >~

10. Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

7 i > T 7070
— b UL Siou__
Soseaua Bucu::e$ti, Bl PP,)Sc. C1, Ap.6,Et. 1, O\Fasl Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11. Retelele de actori locali implicate in activitalj au fost identificate corespunzator?

e = ek

— b

_ X &W\J S
—_ OL\.}f\r \es <5

Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie.

1. Care e proportia ce/lgjlteresati de dezvoltarea durabila a comunitafilor ?
M | .
2, Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematlca ?Consulta site-uri internet ?
;Ef SEvIes o
4 Considerati cé animarea teritoriulut efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursé de informare
pe acesta tema?
5. In comunitalile dumneavoastr ali derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?
~ ke
— Ves

6. Consm!eratl c aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o

reprezentah?!

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

7 Cum au contribuit urmétoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

»  Animarea teritoriului; — _gk_ﬁ,__

> Pregatirea si publicarea apelurilor de seleclie; ~— ﬂQ\k

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor; /Q\z_g_______,

> Relatia GAL ~ AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

e

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

§ et

» Monitorizarea proiectelor;

Joseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

Y

8. Tn ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana ia data evaluarii?

L] mica masura;
] masura medie;

m mare masura.

Iil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODE! LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axata pe zona

> Elaborare i implementare "de jos in sus
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

» Cooperare

>

Stabilirea de contacte in refea

U mica masuré;
[ masurz medie;

U mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invétarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborrii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competenie si capacitali, dezvoltarea unor retsle etc.);

Soseaua Bucuregti, Bl PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Téndarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunatafire a capitalului social datorité
aplicani metodei LEADER.

UG

3 Guvernanta locald s-a imbunatafit la nivel local (spre exemplu imbunétatirea gestiondrii functiilor
adminisirative pe plan local, implicare sporitd a comunitéfii si factorilor interesati in luarea deciziilor,
cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaiii de a gestiona fonduri publice-
private elc.).

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei

LEADER

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baz3, etc.) au generat imbunatatirea calitatii vietii in teritoriul vizat de strategie.

~ ¢ (»M\:E\(z \N\ &P(\X\M\\VIQNA-\
—(y-a&\':t\m\\oL D

{
\
5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?
— & W, "%\ l/\—m \(\{"\) i&ﬂ o, "

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras T#ndirei, Judeful lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro




<7 GAL

Danubius falomita - Brafla

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factoril interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtinute?

2 Lm&&f «LMEQF\W

Ce masuri au fost adoptate pana la thata evaludrii si cu ce efecte?

2 S ) \ﬂa@x AN

Selenisg LML

Ce masuri sunt incd nece are? '\N\[\

e g LT JVL;LO& M\w/vL
— el WM‘

Gestionarea resurselor (umane, financiaré si tehnice) e

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.
N\

lpmr s
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:
» Gradul de pregatire a resurselor umanOLJ

» Experitenta GAL in exercitiul anterior LO

[l

> Eficienta animarii ﬁkﬁ

%“'\’\J
> Coeziunea parteneriatului &\ '

&W\:
¥ Caracteristica zonelor SDL \\ .

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B
in ce masur a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale? /
(=

(\Jx,\:gfb'w& ‘
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
Criterii evaluare:;

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;
> Accesul la serviciile $i la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

» Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitatj de ocupare a fortei de munca

Vi. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

— G A JQALT-.M)—\,\_

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de funclionare a parteneriatelor?

<5 In ce condifii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

i ke

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judegul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationald?

Y D

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

A

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitéfii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

- Ao

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate jp considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
A
— M f d\ : \\ A .
b
T Otaaa T Q“uft =N (P’um
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitatile organizate pentru a permit membrilor comunitafii sé-gi imparidseasca
( cunostinfele?

- Y
— <y~

9, Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?

= sl
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IJALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia trebuie s evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei
emise de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupa cum

urmeazé:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
fl. Contributia operaliunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

i, Valoarea adaugata datorata metodei LEADER
Iv. Factorii de succes i de insucces
V. Contributia SDL la aria de intervenfie 68

. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

DIATETVAAT AOR L PR a7

gY Ce acfiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, s& ramana in
comuna?

' £l —_— — — —
At #SI@UAMT TOWTE FACIUTATILE PE QM1 4
Fosi poSifs &
4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actjuni izolate?
ﬂ'cﬁdztlf"L‘z; FMe.- PAATT N ~NTR—vnl Pibf eV
OLIECTIvE CLART
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

B Organizati intalniri publice?

> A-

B. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitti)?
M- ALbicth PROBLE E PERSOHEE
9l Yoo C© U TRT

i Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?
Wh FEL-
8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

0. MHOCARE BDE FOrRWbWU i’&ﬁb{ﬂgg—,—mw/)
HEVOTA oCUPLLoR DT /DA

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a fine cont de dinamica acestor
nevoi?
Stk PACUT Adiavhed DETOATTH CO STy Ao
NV

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

NoTUNGWA  SER ' cod PUR UCE

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitati au fost identificate corespunzator?
T/ ya78 HG O KO H
M.I/sm;-or, [l (CATRTOR (Ha " R NG ROHOLT »
n AR cTod 20 KK

I1. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesati de dezvoliarea durabilé a comunitafilor 7
o
20 / o
2 Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitétilor 7
-
3. Care sunt sursele de informare pe aceastd tematica ?Consultd site-uri internet 7

DA sV DE [HTEA M BT 5 f7AS £/ EDIU-
50 AFighQue AE M PRI s E

4, Considerati ¢4 animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?
b
5. In comunitatile dumneavoastra afi derulat sau aveii planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?

M-

6. Consideralj c& aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

Dy

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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PULLY PIMER| AP BE
whighl4 IUAOPTARE

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

B30

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selecfie;

A

» Analiza, evaluarea $i selectia proiectelor,

bin

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

N

» Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

Nk

» Monitorizarea proiectelor;

B W

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obieclive in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica masurz;
I masura medie;

@mare masura.

I1t. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Aufost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axaté pe zona

> Elaborare si implementare "de jos Tn sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

» Cooperare

>

Stabilirea de contacte in refea

O mica masura;
[ masura medie;

@ mare masura,

2 Capitalul social s-a imbunatait (spre exemplu invalarea colectivd, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborérii si increderii reciproce si faté de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competenle si capacitati, dezvoltarea unor refele efc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor focali privind gradul de imbunétatire a capitalului social datoritd
aplicarii metodei LEADER.

b s

3 Guvernanta locald s-a imbunatalit 1a nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporita a comunitaji si factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaii de a gestiona fonduri publice-private etc.).

Criteriuf de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei
LEADER& A

Sh [+ /B O HKETATIE

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munc, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baz, etc.) au generat imbunététirea calitafii vietii in teritoriul vizat de strategie.

A Foli = N _
o DERNIWNAR HFRIASTVUCTU VY o <th-M

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

U ExErPW N BoHA P2 LA CTT )
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtinute?

CM:EM% NE C/(.‘H-(( UNE Z:’fh[“f-(ﬁ'h‘—mw
CEATU TWTEh Cu CARET SE #PNRe B U PRUNS

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaludrii i cu ce efecte?

U e TLold IAE T CHATURA

Ce masuri sunt inca necesare?

S AN TAD
( Eerz +/EvO(E BT V4 Ao U s Re 7T 7

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.
B ot
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AsocIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane
s

> Experitenta GAL in exercitiul anterior
Pu HA

» Eficienta animarii

L

P 01

» Coeziunea parteneriatuiui
e
EF Ao

» Caracteristica zonelor SDL

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locald in zonele rurale?

# 5/&3[ o
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

> Accesul la serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

(DA

» Strategiile de dezvoltare localé au determinat crearea de oportunitéfi de ocupare a fortei de munca

(DA
VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna intelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populatia?

PAF QURSOA WNE FORMRLR

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de funcfionare a parteneriatelor?

( VYR

3. In ce condiii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabild (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

A

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus |a rezultate asteptate de comunitate dacé nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

uny

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

Do

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitatii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nive! de educatie redus, persoanele cu handicap)?

0 A=

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

NEwo s REALE |
SEANN O LE I ER AT A=Tre T
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitalile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-gi impartageasca
cunostintele?

Jyrtd A @ BHTAMLE
a,=pll AL

9. Sunt activitafile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realiizarile si
rezultatele asteptate?

At
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

f e
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 af Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceast evaluare trebuie si abordeze 5 teme obligalorii, dupa cum

urmeaza:
1 Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
| . Contribuia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie
{' . Valoarea adaugata datoratda metodei LEADER

V. Factorii de succes gi de insucces
V. Contributia SDL la aria de inferventie 68

1. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL? m lﬂ m 14 6
’ o K
Yot i Y &g@m@ M
“EL\JOJL
\&m&j\ Q(\k\\\}}b& 1PN ORNS R
{
{‘ 3 Ce acfiuni ali intreprins pentru a determina locuitorii comunei, i in special tinerii, sa ramana in

comuna? ; rﬁ( ﬂ”’-é éfe el /éﬂaw W (J:I.z /M

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

e /M et Sp/- ol &m«@ﬁf

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tdndérei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro



<7 GAL

Danubius falomita - Braila

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

B Organizali intalniri publice?

M-

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?

b ABiE gl Guif of Sireprrill laealiV,
avﬁuéﬁﬁ?

7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la felfs-au modificat?

Hhilly mwf'wé{ﬁ’/

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

Juahy g1 Y sl puler el A

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a fine cont de dinamica
acestor nevoi?

by, enill av /%‘/ lwrds e /-///Z’? @/’ b e
di Bl

10. Cizbleme au dlsparut de cand a inceput implementarea SDL’?

ity 20500, W s, Wﬁy’ 7z
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PaTINE] HIMEN[AT BE
URjukis EUAUIPTARL

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

1. Retelele de actori locali implicate in agwitéti au fost identificate corespunzator?

o s el e & i - e, ol At

Il Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?
S0
2, Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

Ad

3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?

JMTBERTSE 20 PV Jlsper /G

4. Considerali ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursi de informare

pe acesta tema? e ﬁ[

C ha W %&% Z A
5. In comunitatile dumneavoastra afi derulat sau aveti planificale actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?
b al o hilat DR el A gfq‘cﬁe«é_ﬂ
/@% cé ;///{/ﬂ M&%/M%g/ af%;a«,-ﬁ

Considerati c& aceste interventii au facilitat accesu! a resurse a locuitorilor comunei pe care 0
reprezentati?

Jox .

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tadndarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.ipal.ro

=2




<7 GAL

Danubius falomita - Braifa

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

7. Cum au contribuit urmatoarele operaliuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

»  Animarea teritoriului;

b, o aull bt b o bgfuae L.

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

- peadlihodt~ b gl Y fpsnls o e

> Analiza, evaluarea si selectia proiecielor:

Ny A /x %ﬁ//ﬁ o et 4
5 alpcate W //@z,:;fy Wt ca 4
> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

A

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii:

/=N

> Monitorizarea proiectelor;

M ¢ caget? AN
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
( obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

| mica masura;

I masurs medie;

qmare masura.

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Aufost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axata pe zona

> Etaborare si implementare "de jos in sus"
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

> Cooperare

>

Stabilirea de contacte in refea

[ Imica mMAasura:

[ masura medie;
%are mésura,

2 Capitalul social s-a imbunatalit (spre exemplu Tnvatarea colectivd, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaboravii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitafi, dezvoltarea unor refele etc.);

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Téndarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepia actorilor focali privind gradul de imbunétéfire a capifalului social datorits
aplicarii metodei LEADER.

o 9

3 Guverania locald s-a Tmbunatafit la nivel local (spre exemplu imbunétatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporits a comunitatii si factorilor interesali n Iuarea deciziilor,

cresterea rolului GAL Tn guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
private efc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorits aplicarii metodei
LEADER

4 Rezultele implementarii SDL-urilor {ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructuré de baz3, efc.) au generat imbunatafirea calitétii viefii in teritoriul vizat de strategie.

by, alihles A a0 Bfied? At minill Gandl
a it :

3. Cum a contribuit SDL la cresterea capacita;t,iji;a gestiona fonduri publice-private?
Soséaua Bucuresti, B, PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddrei, Judeful [alomita,
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URienEa TUROPRARE

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenfeaza (pozitivsaunegativ) implementarea

strategiei si rezultatele obtmute? P ) . \
( e 4 m & frtb¥ 22 Vo Ty BBl SHE
= /wj{(&/ 2 (MJ @W;y ﬂ/f/af)—él/%g

Ce masuri au fost adoptate pana la dat evalzam si cu ce efecte?

_ aulmely w
T kil ﬁﬂ/& /J/ af//%zzzw/éﬂé’f ZW%

Wawgﬂ W

Ce maésuri sunt inca necesare?

o ooty gl il bl L et

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.
TaAY i

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro




< GAL

Damubius falomita - Braifa

QI0C FIMANIAT B
VRIUNEE TURGEIAKD

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

> Gradul de pregatire a resurselor umane
Yhpdh J
» Experitenta GAL in exercitiul anterior
/éﬂ'% ﬂéédéf/
> Eficienta animarii

s

C

> Coeziunea parteneriatului
ﬁﬁ%&{%ﬂﬂ’

» Caracteristica zonelor SDL

fo2dl  tizew

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce masura a sprijinit SOL dezvoltarea locala in zonele rurale?

o my wwli, ity gHe Fo
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CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro



<F GAL

Danubius falomita - Braila

ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite,

£

> Accesul la serviciile $i la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

> Strategiile de dezvoltare locala au determinat crearea de oportunitatj de ocupare a forfei de munca

s f=
VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a coniribuit cooperarea in GAL la o mai buna infelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

s ot & st  caid Yol

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficienta de functionare a parieneriatelor?

b, « ptheeds

3. En ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

fa
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS TALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

X&(/ [’2/ WY 1 s

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

L.

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitélii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

fla .

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
~ it pdlad G/
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitdfile organizate pentru a permit membrilor comunitafii s&-si impartaseasca
(' cunostintele?

Qlludét’ cex Mm«f&(bﬁ J A G

9. Sunt activitafile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezuliatele asteptate?

fe~
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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Eptelel SIMANTAT oF
yRiNREA QUAGERLRE

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

"In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s3 evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie si abordeze 5 teme obiigatori, dupa cum

urmeaza:
l Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
i Contributia operaliunilor realizate la atingerea obiectivelor prevézute de strategie
( i, Valoarea adaugata datorata metodei LEADER

V. Factorii de succes gi de insucces
V. Contributia SDL Ia aria de interventie 68

|. LOGICA INTERVENTIEI

Cu ce asociaza primaril GAL?

(%SE ) rML\Q S oy WM éwm‘ﬂ (ai Ok A

C < Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, 53 ramana in

comuna? % . !1 tb’ﬂé a/)ry(d}f'a(fd/)f M

chm Coeatitee

4, Acfiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

ikt Yooy it St o ohetin ol B
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5 Organizati intainiri publice?

No..

6. Pariicipa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitaii)?

W{/q’ mv/qxaﬂww 7 ol Waéﬁ

( 7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au r&mas la fel/s-au modificat?
— & alwcaw b MWJW
~ ba, o Yomy &

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

lhait &b i wichl oo il e mins

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica
acestor nevoi?

LY

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

Nhorea  whuldifoh /)uéit'cﬁ
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Relelele de actori locali implicate in activitati au fost identificate corespunzator?

/a, @t /M’ ‘&"‘W’, &{uﬁ?ﬁﬂ/ ﬂ%@@a/ /ﬁﬂ//w dy,@t/cw: )

II. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

( '

Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitailor ?

40%

2. Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabite a comunitatilor ?
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri intemet ?

NTEEr €7, Zpll, 7V IS ReIag /e

4, Considerati ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

C il
5. In comunitétile dumneavoastra afi derulat sau aveti planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

=

6. Considerati cd aceste interventii au facilitat accesul Ia resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentati?

M-
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

7 Cum au contribuit urmatoarele operafiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

- ooun R goppinati % ,%W

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

C e it gttt & 2 i (4

» Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

il | 0-ay Lvalud A o-au 227
’gjf;ﬁ% / ;

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

Taatl toni”

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

N

> Monitorizarea proiectelor;

Den_
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. In ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pan4 la data evalurii?

[ mica masura;

O masurd medie;

%mare masura.

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER,

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zoné

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in refea

VVVVVYY

|:| mica masura;

Cmasura medie;

%are masura,

2 Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invajarea colectiva, schimbarea mentalitifilor, cresterea
colabordrii si increderii reciproce si faté de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele etc.);

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc, C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorits
aplicénii metodei LEADER.

sl Syt

3 Guvernanta locald s-a imbunatalit la nivel local (spre exemplu imbunatafirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitati si factorilor interesali in luarea deciziilor,
cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorit3 aplicarii metodei
LEADER

P, 9 &mﬁjﬁ Mhglls 4 57 « /J Alee Goees

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructurd de baza, etc.) au generat imbunattirea calitalii viefii in teritoriul vizat de strategie.

ﬂq'/ o-an Be?” Boc' d e & O-c_ M/W/MJ@
’ ’

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

éﬂhyﬁﬁu o) M“";EMEJ.
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteazé (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei i rezultatele oblinute?

ks il 3 G o ay & foplld Lot 2 T

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaludrii si cu ce efecte?

Ce masuri sunt inca necesare? P M . .
Cgds b eloek s -t

Gestlionarea resurselor (umane, financiare si tehnice}

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.
Tl s~
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane
> Experitenta GAL in exercitiul anterior
> Eficienta animarii

%M b

> Coeziunea parteneriatului
F B~
» Caracteristica zonelor SDL

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce mésura a sprijinit SDL dezvoltarea local in zonele rurale?

'WMWM‘MW‘#
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
Criterii evaluare;

» Serviciile §i infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunétatite;

v

¥ Accesul la serviciile i la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

14—

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitétj de ocupare a foriei de munca
C Aot~
VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

%%Mm & admay //WMMWW

2. Cooperarea a permis 0 manierd mai eficienta de functionare a parieneriatelor?

n—

gt In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

He casfpuidts._fautii' o3l bhithl
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus Ia rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o acfiune

nationala?
Nu

( 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

M-

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitafii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, ce:ﬁ nivel de educaiie redus, persoanele cu handicap)?

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

_ Sehuicldl) MEM 5?//’(5%
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitafile organizate pentru a permit membrilor comunitatii s&-si impéartéseasca
( cunostiniele?

— s Gopldl) b G SHe
— Onitli’ % i

9. Sunt activitalile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE| DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romaénia trebuie sé evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiel emise
- de Auforitatea de Management, aceastd evaluare trebuie sd abordeze 5 teme obligatorii, dupd cum

urmeaza:
l Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
. Contribufia operaiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie
( i, Valoarea adaugata datoratd melodei LEADER

V. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL la aria de intervenfie 68

|. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

Partesn 2 /w%‘b /wfw—z

3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, s8 ramana in
comuna?

/‘LL_FOQL(,W /

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt acfiuni izolate?

da  oux pﬁ&otéa;a A Ao ialioe Lo
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Organizali intalniri publice?

Ju

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitati)?

Jo ~ Yawaqutate coetolctpte / Volulits Fats /”g‘&e f”ﬁwk

7. Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

Ju(,d‘ o&t #

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

c L
~ 0 alsore s Mar/uw{cdt—w'

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a fine cont de dinamica
acestor nevoi?
Aﬂ i \Ef'daa(culdu( ole 0 NM& o olemle wad tuolr.

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?

—(
_ otaua Al gt Q| ualidou LT GOHTF | aglis
Mulon yulllice
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

11.  Retelele de actori locali implicate in activitali au fost identificate corespunzitor?

1,

2

t f
o ¢ AuoPOU ;rag(f,ymﬂ, J«(A{%ﬁﬂ , @

Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevézute de strategie,

Care e proporia celor interesali de dezvoltarea durabila a comunitafilor ?
5/

Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
I#

Care sunt sursele de informare pe aceasta tematic ?Consultd site-uri internet ?
INTERNEL . 44
FRIME  pudeR
!

Considerali ca animarea teritoriului efectuata de angajalii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

Ba - -%&O’R’"’WC&Z

In comunitétile dumneavoastra ati derulat sau aveli planificate aciuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

da . Twdtuy’ a Wﬂd@;'ﬁ‘#d “ :?EJML <5 alele
a wofudst o Je ket p(ub._ﬂo__) a,;ﬁJao f"f A Zeeoiete
Juget gl

Considerali ¢4 aceste interventi au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care 0
reprezentati?

I
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

7. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL Ia implementarea strategiei :

> Animarea teritoriului;

Ja_

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

do

> Analiza, evaluarea si seleclia proiectelor;

Ja

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

Lduva

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

do

> Monitorizarea proiectelor;

Soseaua Bucuregsti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: wwwi.igalro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei.

e,(,&a/x iw Aunlotr

8. In ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
( obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

C mica masura;

L masura medie;

@mare masura,

lIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

VVVVYY

[ mica masura,
[ masura medie;

EI mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborérii si incredeii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele etc.):

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Téndirei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorité
aplicarii metodei LEADER.

Fpotte Lauo

3 Guvernania locald s-a imbunatatit 1a nivel local (spre exemplu imbunétatirea gestionarii funcfiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaiii de a gestiona fonduri publice-
private efc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei

LEADER
JaF,foofu‘t weetlt.

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munc3, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat imbunatatirea calitatii vietii in feritoriul vizat de strategie.

. Meddh it of Aot ufiotuctua Lools ([ alfobor. o
Jotan o il prir cussperit |

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

U ncaple b Uit pachc’
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obfinute?

( _ Cleateo  wiled Lol a&r,;(fuw:a_v Zj}i& Stre: =
_ Wy&e_ N sman LA A v /am‘.‘u;( Ae _ySr de e,

Ce masuri au fost adoptate pan la data evaludrii si cu ce efecte?

_ pothtts dr et of Pousots g Haltsule
— fuauohe. fsaMastelol (b Auocrl Mgl

Ce masuri sunt inca necesare?
- e Ot a el bl Lot

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Faotte Licym
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:
> Gradul de pregatire a resurselor umane

do o« F. ek

» Experitenta GAL in exercitiul anterior
( g
> Eficienta animarii

~—

Z  flaca

> Coeziunea parteneriatului

Z et

» Caracteristica zonelor SDL

( T Ao

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

in ce masura a sprijinit SDL dezvoitarea local3 in zonele rurale?

Joseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare;

> Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

4o

> Accesul la serviciile gi la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut
dao-
» Strategiile de dezvoltare local au determinat crearea de oportunitafi de ocupare a forfel de munca
( bor
VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai bun intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

— m‘mm

2. Cooperarea a permis 0 manierad mai eficientd de functionare a parteneriatelor?

Ao

3. ]n ce condifii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adicé poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

da .

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tdndarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

Mu

9. Proiectul implementat a contribuit [a conservarea mediului?

da

6. Proiectu! implementat a contribuit la promovarea egalititii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

do

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?
— Uouale Male
- derleates WTCL
r t r %W
— fower e wudiaple
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitafile organizate pentru a permit membrilor comunitétii s&-gi impartaseasca
( cunostintele?

— d Nl D polint ”‘fﬁ" oot
Seus uout

-

9. Sunt activitatile previzute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?

bo
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie sé evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatori dupd cum

urmeaza;
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
1. Contributia operatiunifor realizate fa atingerea obiectivelor prevazute de strategie
( i1, Valoarea adaugatd datoratd metodei LEADER

V. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 6B

. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociaza primarii GAL?

pq_ A (jusAl OJKUJ“"‘

3. Ce actiuni ai intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tinerii, sa ramana in
comuna?

TAL A a}v&ga\.m e “g\moh.uu m MLTW' cort
N G S—PAYUJ-_- In—( LN

4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

o defpdle
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5, Organizali intalniri publice?
gy

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitafii)?

Ny R /}W}M.J& n ols anusbehl

[ Nevoile de la momentul elaborérii SDL pana in prezent au rdmas la fel/s-au modificat?

DA

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?
9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica
acestor nevoi?

Wy y dﬂ/h W‘w

10.  Ce probleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

11.  Retelele de actori locali implicate in activitali au fost identificate corespunzator?

II. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?
to 1
2 Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
Dy -
3 Care sunt sursele de informare pe aceasté tematica ?Consulta site-uri intemet ?
D
4, Considerali ¢& animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare

pe acesta tema?

bi—

5. In comunitafle dumneavoastrd afi derulat sau avefi planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

A#

6. Considerati ¢4 aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care 0
reprezentati?

DA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

1. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

fau

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

Huw
» Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;
> Relatia GAL ~ AF!R in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

-

humi

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

b+

» Monitorizarea proiectelor;

24
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei.

-~

fpars &

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
( obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica MAsura;
[Fmasura medie;

L] mare masura.

lll. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER,

1. Au fost aplicate {(combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axaté pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in refea

VVVVYVYY

|:| mica masura;
masurd medie;

I mare Mmasura,

2 Capitalul social s-a imbunatatjt (spre exemplu inva{area colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborrii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele etc.);

soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, judeful [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criferiul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorits
aplicarii metodei LEADER,

REME -

3 Guvernanta localda s-a imbunatalit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii funciilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitalii si factorilor interesali in luarea deciziilor,

cresterea rolului GAL n guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
private elc.).

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datoritd aplicérii metodei
LEADER

D A-

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncé, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructuré de baza, etc.) au generat imbun&tatirea calitatii vielii n teritoriul vizat de strategie.

B &

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

b4
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei §i rezultatele obfinuie?

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaluarii si cu ce efecte?

Ce masuri sunt inca necesare?

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro



<7 GAL

Danubius falomita - Bralla

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

» Experitenta GAL in exercitiul anterior

» Eficienta animarii

» Coeziunea parteneriatului

> Caracteristica zonelor SDL

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 68

in ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea local in zonele rurale?

Soseaua Bucuresti, BL. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

» Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunataiite;

> Accesul la serviciile si la infrastructurile locale Tn zonele rurale a crescut

> Strategiile de dezvoltare locala au determinat crearea de oportunitalj de ocupare a foriei de muncé

V1. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna infelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populatia?

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficientd de funcionare a parteneriatelor?

3. "!n ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adicé poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalititii de sanse pentru grupurile vulnerabile
{femei, cei cu nive! de educatie redus, persoanele cu handicap)?

7. Care sunt caracteristicile comunitéfii luate in considerare penfru planificarea unor servicii sociale?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activititile organizate pentru a permit membrilor comunitétii s&-si impartaseasca
cunostintele?

9. Sunt activitdtile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
| Roménia trebuie s evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Auloritatea de Management, aceasta evaluare frebuie sé abordeze 5 feme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
1. Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
il. Contribufia operaiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

i, Valoarea addugata datoratd metodei LEADER
v. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 68

L

I. LOGICA INTERVENTIE!

1. Cu ce asociaza primarii GAL

?
- 9«::;7/ éfs&ciz A cuf ~ /n/ﬂlif/é‘f"éfﬁ /2/ S G netr—

a(ﬂméﬂ/)'
st mar G R
WA
a%r newaéé/ r?"fé//f [

3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, si in special tlneru, sa ramana m
comuna?

S L g™ yﬁi,/ B el £
maﬂea/,\ ca{_ié o aérai‘)éué/éra a&ﬁdﬁﬂﬁ/cvna//

Ca ecOnS‘ ﬂc’cu)?
Acttumle /'ﬂn plan cu obiective clar definite? Sau sunt actlunl izolate?

| - deteyle Jac B % plakpa o
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice?
— S'e 2L EINE e&‘Z&‘ /’ é/ G ' ‘ﬁ”a&/ VZ
éa»—ra rc,wEe %y 2 (4 “(
a /(m 228 ea/?([ I QJP; Neyeir €
6. Partlclpé localnicii? Ce problerne ridica (personale sau ale comunltatu

= ?oa—/fa/aa a nu C’e Mc?f:bfa a/ar /.9 J/emé//
ad /)c//'Z? Cé« ea /sa/ 4 KZEM Y e, je ;’_

//}7 .51 ﬂf re&

( eI Seplr éf fe /2/@ eaféf —J ‘fg'fj’& S
' 7. Nevoile de la momiﬁ elaborarii SDL pana in prezent au ramas Ia fel/s-au mo ﬁcat‘? o ‘
- paRCE S‘—-&:(m.:’:?/ GprrCile /d\re_
?;rmez/oa/ povsle S fg&h ”’4""
c/2/7 ¢ “’ /
/,é?é 3. — 2/ = Zern aomaf/v‘ mzz*/ c/
8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica
P35 Leme/o ,é/o/; aéa
- WD St b€ /e ccamcm/e
cearc saz c’i / /’ /
ladvese  se S byrr? /) &
20477//?/8/4 % /er}fé’m& A€ ac%ru ZIN
&VJ( Eeansgfi /
¢ < Nivessr, wrZ MASAT? é‘“‘_ n JE{Q GH -
9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a fine cont de dinamica
i?
acestor nevoi? é‘tr-?é Bz / i 7(( ey 3 0/ o

—

webStiim. S fnﬂé/ema e eeanval
¢

il

10.  Ceprobl di da lement -
e probleme au disparu e can '%%: ,Z! pemen area S é f \/(&/4, cﬂé/éﬂé
¥ — A .

S’-fétc( />n
9h§amn A A& /Ja it a?/:a Cani/c
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

- 52/ Srzaet.

=
11.  Relelele de acton locali i phcate in activitafi au fost id tLﬁcate corespunzétor? ,
5 . Swn 61/47/
cec ear. aéamse X 74"&’/'-!- Sacc

i z;“jﬁ 8750 e

It, Contributia operatiunilor realizate la atingerea azute de strategie.

1 Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?
2. Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor

? —/0% /[n cresfeet

3. Care sunt sursele de infprmare pe aceasté tematica '?Consult' site-uri internet /éa
-_i /nk\me s/ f@ n/n .Q Coy 2QW112/T
(O C e M/«ﬂ / mfl/arfa @e
{oo/j r] n NS4 ,éansmua me?;u j v e é’/?‘
4. Considerafi ca animarea teritoriului efectuata de angajatit GAL a cofstituit o slirsé de informare

pe acesta tema?

= Azy 2 ]&s/ s ea}{ o SeeesS f}wf/&‘né“a/ﬂ
(1IN Gt

I'd

5. In comunltatile dumneavoastra afi derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind
dezvoltarea? Exemple?

, //,-, Cer
?; W”Zfﬂ y _s,é//ézi & i ZZK//L

6. Considerali ca aceste interventii au facilitat accesul |a resurse a locuitorilor comunei pe care 0
reprezentati?

Ao
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

7. Cum au contribuit urmatoarele operaliuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

> Animarea teritoriului;

> Pregéfirea si publicarea apelurilor de selectie;

Ae.

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

bz

> Relatia GAL — AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;

ka

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementaril;

bz

» Monitorizarea proiectelor;

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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» Monitorizarea strategiel.

(&&' n MLL

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pan la data evaluarii?

C mica masura;

mmésuré medie;

(] mare masura.

Iil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

» SDL axaté pe zona
> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale
> Inovalie
> Cooperare
> Stabilirea de contacte in refea
L] mica masura;
[ masura medie;
@\mare masura.

2 Capitalul social s-a imbunataiit (spre exemplu invatarea colectivé, schimbarea mentalitafilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoliarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele efc.);
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunatatire a capitalului social datonitd
aplicarii metodei LEADER.

Foacte bura

3 Guvernanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitalii si factorilor interesati in luarea deciziior,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei
LEADER

Aa

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baz3, etc.) au generat imbunétatirea calitatii viefii in teritoriul vizat de strategie.

/‘//@dfm/zgvca VZ Aocefrls b b2eE

ne a\S/??ﬂ/ & ot lwe o ylh&n/éan’ B3Erara -
@iﬁ L nivel FPr/AR. ‘

5. Cum a contribuit SDL fa cresterea capacitatil de a gestiona fonduri publice-private?
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IV, FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenfeaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtmute? o

— @—c_o reo 94 /zmréfc( ?-«ez/a Eaﬂﬂ
-«-—C&WA“ /)w/ V4 ?a d/zz&ﬂ /izow’é

Ce masuri au fost adoptat?ana |a data evaluarijsi cu ce ;fzte?

e ,ﬂa / /n_SO }(/ haﬂ/&ﬁc&aﬂ/&ﬂg/,{gé

 Aron M%:Z}QM 3 fes lr s5 acedss
%ﬂOﬂA Ll

Ce masuri sunt inca necesare? / /4

Gestionarea resurselor (umane, financiare §i tehnice)

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

oS
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Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

bana
» Experitenta GAL in exercitiul anterior
ok Bes

» Eficienta animarii

Bena

» Coeziunea parteneriatului

—

56{/2 G

» Caracteristica zonelor SDL

C//’HL 41 -

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce masura a sprijinit SDL dezxyrea locala in zonele rurale? X é
L) ' A 7 /e{/
- /A % /,)1/ ce N /6&/4&& ; o
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Criterii evaluare:

» Serviciile §i infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatafite;

> Accesul la serviciile §i la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

» Straiegiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitali de ocupare a fortei de munca

V1. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna inielegere reciprocé a modului in care se poate
|mpllca populatia?

(f/}w/)w) Cestbests

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

do_

g En ce condifii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

e

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tanddrei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o acliune
nationala?

M

(_ 5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

Aa_

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitatii de sanse pentru grupurile vulnerabile
(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

Aa_

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planif icarea unor servicii sociale?

Aeeéwébé /cc%a é// o etrres€

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddarei, Judeful [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitatile organizate pentru a permit membrilor comunitatii sa-si impartaseasca

‘ _’Cu%j: pj& . 04/)75/44\ GAL
Seppudam 4

9. Sunt activitatile previzute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile si
rezultatele asteptate?

Aa.

Soseaua Bucuresti, B, PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE| DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locals. Conform metodologiei
emise de Autoritatea de Management, aceasts evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii dupd cum

urmeaza:
I Logica interventiei Strategiei de Dezvoitare Locald
( I Contribufia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea adaugata datorats metodei LEADER
Iv. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL la aria de interventie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

1, Cu ce asaciaza primarii GAL?
Co o Tﬁrw 4 odfal Ve w ONHeclle
by (et /Vone VezA %’?’ pm/?/«éﬁ )’

ggﬂ%:f Ccm#‘a;f/?zM f

3. Ce acfiuni ati intreprins pentru ﬁrmma locuitorii comunel si in special tinerii, s3 rémané in
comuna? f“W e ‘454“%2’ et

u TJT H,ra{(ﬁr [,Gawv ; -:f/w G{};gﬁ//yuxy ’M‘[ 1—"‘? o s

N 4),4 heali )T w@é’w'o& calife o M wéf%m
ey @Z@T/ (o Iraldo?, rarndy : wgtaoudy’ el =4
Vou }W - : ,r..
4, Actiunile fac parte dintr-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate?

el w X “orad f.g«(sff 04774&/0%0 oo

)

/Q(OM.( cv oStr e @lote
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Organizati intalniri publice?

A«

6. Participa localnicii? Ce probleme ridica (personale sau ale comunitatii)?

i ;%m Ao r > i

g Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

(ol pte o wowesne Hploa LOL /&w; v

L e

Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

— o ot il ot et w/)’%%
webowid e (uduh & Honslnor

/

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, in caz de necesitate, pentru a tine cont de dinamica acestor

nevoi?
BT ol codne ar ox L0 ez

Aicudy 4 Cod ot 5 Aalnk, Al
ole ol mucoete W%WM (el wgi?w

10.  Ce probleme au dis ecand ain i entar L
0 - ﬁi a pérutd{;c WL;;;;; plem %/DC: 807 ::«471.9/1' /’Mh/
Cy Suloloedeapa /s /
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FRUAL FmaM AR B
WMiMMEL [UROPFARL

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

11, Retelele de actori locali implicate in activitéti au fost identificate corespunzator? o
[ M e D0y [D0d  opyp, e
ﬂf«ﬂ/uf’ ( el V%vép /) , ; &’,‘Z&
BN iy 4
( li. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.
1. Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabild a comumtétllor ?

Cle. f277 2, ool oy (D Mote
&/ Co ). nuts goceees  (fucle

2. Cunosc satenii mizele dezvoltarii durab}'é a comunitatilor ?
f
3. Care sunt sursele de informare € aceasja tematica ?Consulta site-uri internet ?

/O’WL'(?? &mx/?w %7 b Pl

4 Considerali c4 animarea teritoriului efectuat’ de angajatii GAL a constituit o surs& de informare
( pe acestad tema?
24
o In comunitétile dumneavoastra ali derulat sau aveli planificate actiuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple?

(hitatne o Wﬁ/&@h’ﬂ a&z’o‘d’{"‘?—
W ,',,{/H,,.pr{;_ _ MM v

/@W gacam : g
Do, wid. ,. A )09 = j .
M‘B/ ot & 0 at sgs‘galéjﬁ w/w’

Consnderatl ca aceste mterventu au facilitat accesul la re itorijar comunel pe 0
reprezentati?

Jidr v Jm?’? WEE  (pohlsy
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

fie Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

> Animarea teritoriului;

3

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

- da.

> Andliza, evaluarea si selectia proiectelor;
= ﬁ( a -

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contraclare a proiectelor selectate,

~ e

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;
- QKQ

» Monitorizarea proiectelor;

— ethalone

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Monitorizarea strategiei.

8. Th ce masurd au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective Tn viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaludrii?

U mic masura;
U] masura medie;

ﬂmare masura.

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Aufost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
SDL axata pe zond

Elaborare si implementare "de jos in sus’
Aciiuni integrate si muttisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in retea

VVVVVYY

[ mica masura:
) masura medie;

@\mare Masura.

2 Capitalul social s-a imbuntalit (spre exemplu invéfarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborari si increderii reciproce i fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele elc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddrei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind gradul de imbunatafire a capitalului social datoritd
aplicarii metodei LEADER,

— /s

3 Guvernanfa locald s-a imbunataiit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii funciiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii i factorilor interesati in luarea deciziilor, cresterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor focali privind rezultate ale SDL mai bune datoritd aplicarii metodei
LEADER

—

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse inovatoare,
infrastructura de baza, etc.) au generat mbunététlrea calitatii vietii interitoriul vnzaj:de strategie.
S/ tSV

oot
s d,’g,(afj‘ﬂ wwcg/f% a \/ £t %\/f:?f O:J:“'?fﬂ. ﬂf’h ole

%ﬂw«%f% o /ﬁf

5. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii

de @ gestiona fpnduri publice-private?
— a Lot /,vf:}mm( /(zm.f ,}g;{a&w W,Q/sz
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni §i externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obfinute?

-mmwwﬁm %‘474%«/3& 4/

~ @zu« oo %ww{w mf wLAne

Ce masun au'fost adgp te pana la dqta valurii i cu ce efecte?
«z?w oq %Mm
WT‘C - OM/@&M
Cs(:

asuri sunt inca necesare?

| —Mlr A bl ¢ Toudunbr
C & ol % WMol ST ke
— <0tk v (oo

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

.

—

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

e

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

— heore

» FEficienta animarii

_ lone

» Coeziunea parteneriatului
— (77’104-&9
» Caracteristica zonelor SDL

C — G ‘“MC‘-

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

In ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

_ %Izw% WS, ihheon (5 s NI
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare:

» Serviciile i infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunataite;

A

> Accesul la serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

A
> Strategiile de dezvoltare locala au determinat crearea de oportunitafj de ocupare a fortei de munca
A4
VI. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciprocé a modului in care se poate
implica populatia?

- e & TNk /%ywé—‘

2. Cooperarea a permis 0 manierd mai eficienté de funcfionare a parteneriatelor?

( ~Ag

3. In ce condifii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabil (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului}?

— Aq

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4 Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?

— M -

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

— dq -

6. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitafii de sanse pentru grupurile vulnerabile

(femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

~dla

7 Care sunt caracteristicile comunitai luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

__c@%f@l‘ub;' ma
— Ve G, Mﬁ;
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitilile organizate pentru a permit membrilor comunitafii s&-si impéartaseasca
cunostintele?

- &MW Ar oo m-‘ W%@W

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizérile si
rezultatele astepiate?

_ da

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romaénia trebuie s& evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei
emise de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie sd abordeze 5 teme obligatorii, dupd cum
urmeazé:

I Logica intervenfiei Strategiei de Dezvoltare Locala

il Contributia operatiunifor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea addugatd daforatd metodei LEADER

V. Factorii de succes i de insucces

V. Contributia SDL Ia aria de interventie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

18 Cu ce asociaza primarii GAL?

GfZ efe wz /@‘t/{frc/w’om/&e /%/,«a?‘ /pw ke

ke alsca” éam'\ew@am." cobee ULk ' o/
GZte  Rotfle /M//ﬂmé £

3. Ce actiuni afi intreprins pentru a determina locuitorii comunei, s in special tinerii, s ramana in
comuna?

~ o Zﬂ%ﬂﬁo%—g% ,w/zaﬁ@xa@‘? o ?m-— ¥ ean .
Ex-clpe /}pf/{m‘ﬁ(/éa@f&o A fea. : 3
S Ol pun dpuhf- gpbibico o bto s fock

YLD
Qf ae ﬁ’ wuabco L' Enrpeanssl
4 Actiunilé fac p r-

arte dirtir-un plan cu obiective clar definite? Sau sunt actiuni izolate? °

GhL. st gbobsealo o gﬁ?a,%/d" ot AMAoétoke Lo

Cu sbeekia elin Afubs ofw core psimesc Fivtos,
A AR A A ”
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5 Organizafi intélniri publice? :
fo At &*704?%7 (?a)g,'\/;e&/éc« B o o
St oot A ¢ /)?L ?&% O G tets K

EH gy T f
/ 7 o wobime o G
6. w%ﬁchlnicii') Ce probleme ri |céﬁpersona[e SM W%i)?

au ale comunitat)

- Dbl filhi o pultfoeah puit
. Z}go Goorwalo, ol prcnea”
s poc ﬂﬂef‘m}zﬂ@m‘ Ueecys ﬂ/éﬂ@%/é
T2 Nevoile de la momentul elaborarii SDL pana in prezent au ramas la fel/s-au modificat?

Meserle  Deh  houdue a&oéa}/ Atk /,w' W ’
aﬂ f

o Frewoluse 210, wrl® &b I’ ol deutbe s
§-a aﬂaew 4

8. Ce nevoi noi au aparut? Ce metode au folosite pentru a le identifica?

Loohhis Counts' olpere  als bennoffoosee o aclal/
bood o O ol aechue kot | oerif WM/'_B; ‘
Lol /JMM. W coliu@  whlukbe. ou

loew et - {

9. Masurile din cadrul SDL au fost revizuite, Tn caz de necesitate, pentru a fine cont de dinamica acestor
nevoi?

. swewer witalula e pebtce gﬁam,;%lz & GH
(o T Cuct " ole @botlo Gune" oo s _/,944/ ?Ca Y hhots
dlajly g odul feniaty o Ugocks; ackh Fie/ < tas

10.4@ e pfobleme au disparut de cand a inceput implementarea SDL?”

(. whbrictht- ol A #als: ale Lewtolss
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

11.  Refelele de actori locali implicate in activitali au fost identificate corespunzator?

Loty Qs CQWM‘ £ u aax&z Aestedfe” a Wfaaaé’:
G Gsols (aend Gave phud acle e ittt
a acld wa ,o@zﬂ éﬁ ! ﬁi/éb'l,/ Z(/(_O M(wﬂ /ﬁ rﬁm;;‘

Lot i oo o wel, MGl o
Il. Contributia operafiunilor realizate |a atingerea obiecfivelor prevazute de strategie.

X ik Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?
= 50 /p.
2 Cunosc satenii mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
r-
Qe ol /JMP. 4 50 /%
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consulta site-uri internet ?

L, Wb, Cofifon e .
%M Z, Mé’ﬂ;gc/ﬂww mﬁf%ﬁ@ /Mafe: ¥,
CZ;K

= beeeakiCr”
erali cgg?marea tentonulw efectuata/&??n{gajatn GAL a constituit o sursa de informare

e fonnale plefofs o o210 A
( G fopegabil & fbo ofe it Gale

5. In comunitatile dumneavoastrd ali derulat sau ‘aveli planificate ciuni de informare privind

dezvoltarea? Exemple'?
&74: ; he/) ,1257! ,% ,gaz Z'aoy//é-% aa/@a,é
A 4/47f@o iy /m ’Zo Yk ﬁvﬂﬂfﬂf off Kﬂ?

6. Considerati ¢a aceste interventii au facilitat accesul la resurse a locuitorilor comunei pe care o
reprezentatl'?

-
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

1. Cum au confribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

JH ;@ma/ée éoﬂreﬁ e /93(4% 4 /w/ﬂaﬁ'

> Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;
ZMW\ WE-aC G oo gucte celeFore W/W
(

By Wity deesant.

> Analiza, evaluarea si seleclia proiectelor;

fii aollet pen rkmmﬂm%f“’/&f
o imilenedle ol %/za,é/e—

> Relatia GAL — AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;
: =
Gelatic  Ppceila ) cileadurco ppocoletss
= 5 )@/
foroauclia-5 foo Foci

> Sprijin si consiliere pe parcursul |mplementar|| =
4&”* /Jkrf/w#‘ w ﬁ)&j’ﬂ( 9 @ﬂ”/f‘gé@ (/ Bedke

> Monitorizarea proiectelor;

ﬂféaaa@wzm/%w% r ot i bk
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Monitorizarea strategiei.

Mow et ez Pf?/éoé;ﬂf e afts & oo A
HohuRee

8. In ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica masura:
[ masura medie;

[ mare masura.

Iil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

» SDL axata pe zona

> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovalie

> Cooperare

>

Stabilirea de contacte in retea

[ Imica mAasura;
[Imasura medie;

@mare masura.

2 Capitalul social s-a Tmbunatatit (spre exemplu invafarea colectiva, schimbarea mentalitatilor, cresterea
colaborarii si increderii reciproce si fatd de GAL, idenfificarea unor subiecte de interes comun, dezvoltarea
de competente si capacitati, dezvoliarea unor refele etc.);

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criteriul de evaluare: Percepiia actorilor locali privind gradul de imbunététire a capitalului social datorita
aplicani mefodei LEADER.

?Waaﬂww ﬁfdbaﬁn&zé&ﬂdb

a@&éoM_ GAC - u Gl J

3 Guvernanta locald s-a imbunataiit la nivel local (spre exemplu imbunétalirea gestionarii functiilor (
administrative pe plan local, implicare sporita a comunitatii si factorilor interesati in iuarea deciziilor, cregterea
rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private efc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate afe SDL mai bune datorita aplicarii metodei
LEADER

Edflo o gushte a goa&aé"/?/c/e qief//aaa /éa@t/

Cle- W gp&@ Goweend otk Qo
/m /@o 0 et M/MW/WMQ ,Zaﬂ

P@Wkﬁo Leeuto .

4 Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncé, realizarea unor produse inovatoare, |
infrastructura de baza, etc.) au generat fmbunatatirea calitétii vietii 1 |n teritoriul vizat de strategie.

(bl opmechle M s GHe— Pt ;wmc"a
ié : e @ . col P ol éw/é’v@? @MZZ

AL ack a%(ﬂ/-w :

9954:?;/9? %/%ﬂo@% ﬁm?m

5 Cuma contnbmt DL la cresterea capacntahi de a gestiona fonduri publice-private?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tédndarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Thud oo @ﬂ'ﬂ/ﬁ@@é N s /MM/

d%,é(ﬁe o | .
ﬁw e(?/%/a gﬁ Qea ;g%/ﬁ/fa@/ ///W 4}23.

e ﬁp
IV. EACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obhnute‘?

/nacé?hf ,za;é‘eﬂa Goes J ; /ij/?w#
o / 63;0&14

Gouersele, Guo oo it el

—

Ce masuri au fost adoptate pana la data evaluarii si cu ce efecte?

/fwf' g/é,géca/é wtoloule’ @a%o O-adh c%téiﬁf;%t
Wi ot e il Y el
Sreeu vt I A Qe o Qfa///éﬁ /M S perz
Ce masuri Stﬁtc;’nénecg{;e’? s

éw?/_ 7R /ﬁaaﬂ{ e,

o opits o g
%Wa wwwéf/ﬁéju L wibnl ke

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Ghz.  |lwlGieits o Supa fWﬂW 6?74% (e~
ieteseloe  cuuetole ' funs,

Relatia cu beneficiarii proiectelor finantate.

ol lews
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

TOACIE BN

» Experitenta GAL in exercitiul anterior
-,
FOACTE SIS

» Eficienta animarii

(-
P P SeA A

> Coeziunea parteneriatului

TDopeIE b

> Caracterie/;tica zonelor SDLV
vy FOL 777 17

V. CONTRIBUTIA SDL LA ARIA DE INTERVENTIE 6B

Tn ce masura a sprijinit SDL dezvoltarea locala in zonele rurale?

- D' buile L Fructato eate  ww qu  odBd

SIS ;74;7?6(&0 a - :
/st choaneo/a M&’w%/wmﬁéau aclir) i/
Aty db (oo
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Criterii evaluare;
» Serviciile si infrastructurile locale in zonele rurale au fost imbunatatite;

DA

> Accesul la serviciile si la infrastructurile locale in zonele rurale a crescut

I

> Strategiile de dezvoltare locald au determinat crearea de oportunitati de ocupare a forfei de munca

M -

( VI. SUSTENABILITATEA
1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la 0 mai buna nfelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populatia?
o & -
- Cuunle bk L Gt A - aky BoT
2. Cooperarea a permis o maniera mai eficientd de functionare a parteneriatelor?
L

3. In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
Incheierea proiectului)?

Ve coetosl caudb co paie e lasent s Fano™
/ i / il A
Qowtlbor'e . itke a«%fw/g&é/@f ’J“/ Qq’/abﬁtgg’?/
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

;\/L/ _

5. Proiectul implementat a contribuit la conservarea mediului?

.

6. Proiectul implementat a coniribuit la promovarea egalitalii de sanse pentru grupurile vulnerabile
{femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

7

7. Care sunt caracteristicile comunitatii luate in considerare pentru planificarea unor servicii sociale?

— o do e ﬂé/g@ Cu Awe. kel felale

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et, 1, Oras Téandarei, Judetul Ialomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

8. Care au fost activitafile organizate pentru a permit membyrilor comunitatii sé-si impartaseasca
cunostintele?

C - adluatole MQ@ w 2ok A A

9. Sunt activitatile prevazute si resursele alocate acestora suficiente pentru a genera realizarile si
rezultatele asteptate?

A

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia trebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceasta evaluare trebuie sa abordeze 5 teme obligatori, dupa cum

urmeazé:
( 1 Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
il Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevézute de strafegie

. Valoarea adaugata daforatd mefodei LEADER
V. Factorii de succes i de insucces
V. Contributia SDL la aria de intervenfie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociati GAL-ul? - 5
e L oyolln focoler, fu
UM}LWA"O»@—' e Tree -

2. Participati ia intalnirile publice/ focts-grupuri, workshop-uri?

A

3 Cine participa la aceste intalniri?
s
Pevmtuie puuol) e r-w./tt 8l W A
4
4, Care sunt problemele ridicate la aceste intalniri organlzate de GAL'?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

9. Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitétii in care locuitiiva desfasurali
activitatea? &

8. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ali identificat in dezvoltarea comunitatii din care faceti parte?

AA.

7. Suntetiimplicati in retelele de actori locali care isi desfagoara activitéfile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?

II. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.
1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?

Jo~Y- Fo- )0 7o,

2. Cunoasteti mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consultati site-uri internet ?

~ Cory KRG VT QLT N, PREY I

4, Considerali c& animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

boh. P2 Dawd

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. In comunitatile in care va desfasurati activitateaflocuiti ali participat la actiuni de informare
privind dezvoltarea?

A

6. Considerati ca aceste interventii au facilitat accesul dumneavoastra la resursele din cadrul
SDL?
7. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei .

T

» Animarea teritoriului;

%qu Loeplitchtsn bt i
%W

» Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

&

» Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

A

» Relatia GAL — AFIR in etapa depunere ~ contractare a proiectelor selectate,

OWfWMf
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii; Zu.()é"

,&({qkww bt by G o 0

S TQUL u J%W

» Monitorizarea proiectelor; 4 Ny
| !
an, ol A LgisL pﬁdﬁ!b

( Lepshuls cu abods i s

T

> Monitorizarea sirategiei.

- Jew s L5 Ly it (enl e
8. in ce masura au fost afinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea afingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresu! inregistrat pana la data evaluarii?

[ mica masura;

[ masura medie;

( m mare masura.

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODE! LEADER.

1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?
» K SDL axata pe zona
Elaborare si implementare "de jos in sus”
>k Actiuniintegrate si multisectoriale
Inovatie
~~,  Cooperare
» N Stabilirea de contacte in refea

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

Cmica masura;
[ masura medie;

fﬁmare masura.

2. Capifalul social s-a imbunatalit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor,
cresterea colaborarii si increderii reciproce si fald de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
( dezvoltarea de competente si capacitali, dezvoltarea unor refele efc.);

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor focali privind gradul de imbunatatire a capitalului social datorita
ap!icgﬁi metodei LEADER. _ /_ r
. 71—CA) _ WM .~
M {/L ? oL 2 N - el bw( 9&% ap&,
o, ou M’nﬁm“ma&mr/
/ 7/
i Wwler#s cortun .

&5 Guvernanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor

administrative pe plan local, implicare sporita a comunitaii si factorilor interesati in luarea deciziilor,

- cresterea rolului GAL Tn guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
L private elc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorité aplicarii metode;
LEADE. r s P
O Mo M8 petieet (oeN Gk

ip SN 27 b ol &W’/“'M

Qe pvver oleecvat ol Qualiguad s
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructurd de baza, etc.) au generat imbunatatirea calitafii vielii in teritoriul vizat de
strategie?

S M wit Ao éﬂjw/(/we/a‘i/_
o T e wZ’,(/JMm;A“f@oL//(L&p QU@/\

( ot Prin finantarea primita de la GAL, v-ali propus sa realizati o nouva afacere/modernizare a fermei?
{mecanizare deosebita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural,etc...}

Loy Aweﬁ%ﬁ@u WC@W ,(«LE,O&é?‘ S

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIE!

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obtmute'?

-—*Haﬂf\ & Rdnd et ced et el rou

TV;MWMw e ot Felfote

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate

su&ele in cadrul carei pnontai#m urmatoarele?
- P M—Ov-—f‘ dﬁﬂ, ui d(“umzf A
Soseaua Bucurestl, BL PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tanddrei, Judetul lalomita,
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P1 Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultur, silvicultura si in zonele rurale;

Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

P6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”

Care este relatia dumneavoastra cu expertii GAL? ~ %WS
( Qu Wttty “GAL 2ttt tucto i 7‘0«‘: /W”A‘“‘
a f“‘fw weedl ot

Ce masuri sunt inca necesare? , A - o C
NP ~ & Mw 2

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)
' e ?aS
—A&uw otrowd’ Ce /@W 0
( ffw Rt Flkuren, Wz 71 uee

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

Qm olt /U !
e s ek
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Expententa GALin exercmul anterior
M‘»\% Muﬁr Ny
eA4—-_ e s
— A

fu Avcoti el
( Mw%%@ //i»\ ﬁmoow{va M ot

» Coeziunea parteneriatului /A w}u'
/?’?/‘/U &az{*/ 174 J { y ,&a m -

(\/fs w«a Lufas l

> racten$t|ca elor f,ﬁ( A{ W LO &,La A~= 9(.0?::
‘wuplee on Pt ﬁ;ﬁ(

| e r=
M Sulee View

%> Eficienta animarii

V. SUSTENABILITATEA

. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate

(. gllca populatl yf{ /{a m » . wf\ &,% ?{( /"\L /é @JOM&

P e ach e + U i \/(,,e,aj"
wgﬁ?w;aﬂﬁ G 2. /97

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficient de functionare a parteneriatelor? %
?M“ QA‘J %.'A mg&hewﬁ?: %@Wﬁm ’&(

dwf au’)m ﬂ%f@W
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

3. In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabild (adica poate continua si dupa

inchgierea proiectului)?f_‘ =0 B o QD—QUSL:QLW
(Lé“@{ oo el tpueﬂoﬂa‘%z‘fwf : -

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?
_ﬁemr /Ltc\dm&wﬂ/&?é%eﬁ_ eE

e L e

Qewﬁ {o&»ﬁf‘//zﬂuuﬁ@%—

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitafi de sanse pentru grupurile vulnerabile
( (femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

Nu ede ea fout
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE! DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

in conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania frebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie sa abordeze 5 teme obligatori, dupa cum

urmeaza:
1 Logica inferventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
( fl. Contributia operafiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

fil. Valoarea addugatd datorafa metodei LEADER
V. Factorii de succes i de insucces
V. Contributia SDL la aria de interventie 68

1. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociali GAL-ul?
¢
Ce  AFiR
2. Participati |a intélnirile publice/ focus-grupuri, workshop-uri?

Y

3. Cine participa la aceste intalniri? / ) /
REPReeENTRN il fimalen con au obfime frmenfant
4, Care sunt probiemele ridicate |a aceste intalniri organizate de GAL?

prollm e rln  manogeriak

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tédndarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitétii in care locuifiva desfasurati
activitatea?
Noo

6. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ati identificat in dezvoltarea comunitatii din care faceti parle?

Ao..

7. Suntetiimplicati in retelele de actori locali care isi desfasoara activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?

%

Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevéazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesali de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?

Un procmt b 25%

2 Cunoasteti mizele dezvoltarii durabile a comunitafilor ?
| Ao .
3, Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consultati site-uri internet ?

%

4, Considerafi ca animarea teritoriutui efectuata de angajafii GAL a constituit o sursé de informare
pe acesta tema?

A

Soseaua Bucuresti, Bl. Pi’, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, ]udegul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5. In comunitatile in care va desfasurati activitatea/locuiti afi participat la actiuni de informare
privind dezvoltarea?

Ao

6. Considerali ca aceste interventii au facilitat accesul dumneavoastra la resursele din cadrul
SDL?
1. Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

¥

» Animarea teritoriviui;

Aa

» Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

Da

> Analiza, evaluarea si seleciia proiectelor;

Aa.

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

Lo..

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementatii;

Aec

> Moniforizarea proiectelor;

A

> Monitorizarea strategiei.

A

8. in ce masurd au fost atinse obiectivele stralegiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

L) mica Masura;
[ masura medie;

L mare masura.

[Il. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

g SDL axata pe zona

> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

> Cooperare

s

Stabilirea de contacte in relea

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

[ mica masura;
[ masura medie;

IE mare masura.

2. Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu inva{area colectiva, schimbarea mentalitétilor,
cresterea colaborrii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
( dezvoltarea de competente si capacitali, dezvoltarea unor retele efc.);

Criteriul de evaluare: Perceplia actorilor locali privind gradul de imbunétdfire a capitalului social datorita
aplicarnii mefodei LEADER.

0 s <
(m marn Purvio

3. Guvemanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functjilor
administrative pe plan local, implicare sporitda a comunitétii si factorilor interesali in |uarea deciziilor,

( cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitétii de a gestiona fonduri publice-
private eic.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datoritd aplicarii metodei
LEADER

fﬂfﬂ Mong /Majwttf

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4. Rezultele implementasii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncé, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructurd de baza, etc.) au generat imbundtatirea calitatii vietii in teritoriul vizat de
strategie?

Da..

5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ati propus sa realizati o noua afacere/modernizare a fermei?
( (mecanizare deosebita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural.etc...)

0 meus a//aw

6. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

Mo opofitzmu"@zc" de o dnparolia a/qu,m\,

(- IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt faclorii interni si exlerni care au influentat sau influenieaza (pozitivsaunegativ} implementarea
strategiei si rezultatele obtinute?

potiiey

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul carei prioritati din urmatoarele?

Ao z"ouf@m/mlw i priive {

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

P1 Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si in zonele rurale;

P2 Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitétii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

P6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltérii economice in zonele rurale

Care este relatia dumneavoastra cu expertii GAL?

( i’

Ce masuri sunt inca necesare?

/)M&/WD Ad Cheefe Z}cu?u’ oze /m:xMCw/

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

AU ouang /aaﬂ.}t Gama

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

txcelon f

Soseaua Bucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

do

¥ Eficienta animarii

Ao

~ Coeziunea parteneriatului

M

> Caracteristica zonelor SDL

gehililent

V. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
( implica populatia?

Cw?&du /MJ’JC Za/na/

2. Cooperarea a permis 0 maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

Ao

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. Cd_lh Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

3. I ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
incheierea proiectului)?

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationald?

N

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalititi de sanse pentru grupurile vulnerabile
{femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

ced o adval modin de shuddss

I‘ N

Sose;ua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

[ In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din |
Romania trebuie sa evalueze implementarea Strategief de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie sd abordeze 5 teme obligatorii dupd cum

urmeaza:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
( . Contribufia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea addugata datorata metodei LEADER
V. Factorii de succes i de insucces
V. Contributia SDL Ia aria de interventie 68

I. LOGICA INTERVENTIEI

T Cu ce asaciati GAL-ul?
ﬂ's@a{i.fw G"',L—lu'l{-.-' ”,70,01’_&-— >+ ﬁm;’"‘ el N bthl’?’ Mﬂﬁ-/?;;-ﬂL ML

2 Participati la Intalnirite publice/ focus-grupuri, workshop-uri?
LY

d. Cine participa la aceste intalniri?
Lo persiz  iMrALainy PARTICOPE PHGA G7T GAL, TaRme Pt b RotECTE, Remenaoiyn,

RMINOR | MEMIQ N TodCuRiLoR EeroreNR, MEmga R,

4. Care sunt problemele ridicate la aceste intalniri organizate de GAL?

trosed MELE  PaB(CATE L ACESTY INTHEMAL  Cuar DE S Torde. Do vt toR &

Newicoe b ssavich  Spgct E 2gver

CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Participati activ la idenfificarea nevoilor si problemelor comunitafii in care locuitivd desfasurai
activitatea?

8. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ati identificat in dezvoltarea comunitatii din care faceti parte?

Da

7. Suntetiimplicati in refelele de actori locali care isi desfasoara activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?

M

Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor previzute de strategie.
1. Care e proporiia celor interesali de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?

NTR- 4 Homar  peteri/ O1RE

2. Cunoasteli mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

LY

3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consultati site-uri internet ?
SaRemE O INFORMARE SoNT SATE-pULE , TRmtAnLe tocis o NRGeT RERrLENTAIY B2,
DA, agrisgir cp-oulE do (nTERnaiT

4, Considerati ca animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a constituit o sursé de informare
pe acesta tema?

HES

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C:.l, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5. In comunitétile in care va desfasurati activitateaflocuiti afi participat la actiuni de informare
privind dezvoltarea?
B

B. Considerai ca aceste interventii au facilitat accesul dumneavoastira la resursele din cadnl
SDL?

( S

b Cum au contribuit urméatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

# Animarea teritoriului;
Arimanca m-a-.-%’umr 8 DATIM T NAMIIREL

> Pregétirea si publicarea apelurilor de seleclie;
TREGAMRRA & PoBucARIt  PaN  (YERMESIAL
(MFORMURS PRN ?;emﬂ,’?f””?‘ INFPLIIR

 NTERMETUESE 2,

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor,
AMILBLSEILBAREA o, o cEETIR Cod TR T PR NERF eARES

"Ro, EcTé LO o YERITIERES (N TERCY

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere — contractare a proiectelor selectate;
ReLamid pcBerors  E<7€ ONA Ronih PEATRL A SE ,%{ ane O INFERPBT

TS A pJSTH LF 5, 2 nTHERY TRy ZETER.

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

Am reru7 b.‘-*..?.-;”'-q a ConcotBRE W ToME TelusrBes pg
\

Le At osim P T

» Monitorizarea proiectelor;

FroZCTRL FSTE MONIORTT 1N DELFROIPE TerTRS o AL W SR

"

~ Monitorizarea strategiei.

Mlom7OMIMRE A FOT  Tpcord (N DEAPRIAPE CATRE oo, supszie.

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

U mica masura;
U masura medie;

E mare masura.

Il. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODE! LEADER.
1. Au fost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axata pe zona

> Elaborare si implementare “de jos in sus”
o Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

> Cooperare

>

Stabilirea de contacte in relea

Soseaua Bucuré;{i, BL PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Téndére‘i-,r]ude;ul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

D mica masura;
[ masura medie;

[E mare masura.

2. Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatjlor,
cresterea colaborarii si increderii reciproce si fatad de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
dezvoltarea de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele elc.);

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER.

Y qcger ﬁduq-gﬂ‘brg Tand o~ BGRBP  Locdr TarS  Mucr /s

Qs pBANGT

3. Guvernanta locala s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunétatirea gestionarii functilor

administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitalii si factorilor interesati in luarea deciziilor,

cresterea rolului GAL in guvernania pe diferite niveluri, cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
( privale efc.).

Criteriul de evaluare: Percepfia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datoritd aplicérii metodei
LEADER

D, Gyvalpureta Loctot S tMBAE T

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse
inovaloare, infrastructurd de baza, elc.) au generat imbunatatirea calitatii vietii in teritoriul vizat de
strategie?
IS
5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ati propus sa realizati o noua afacere/modemizare a fermei?
( {mecanizare deosehita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural,efc...)
Dy

6. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

-

AMATAT W ElLG QT THIEY  Roitemient A7<7 Gz Cdre! ﬂ'ﬂ*‘ PEATRL
i 'saEt  pAREITR

& IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au infiuentat sau influenteaza (pozilivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele oblinute?

g N ) .
Lont cordponsRe ep et AR ¢hd  Gfz - MR

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul carei prioritati din urmatoarele?

. PR o =7 ' )
in OePas TRBISCTRe  misaqn M s COVHIUGR & AR LA Elu

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, A;J‘._ﬁ, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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T
UkiEWpa

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

P1 incurajarea transferuiui de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultur si in zonele rurale;

HOT BinARTAS DL
ETEITPTNY

P2 Cresterea viabilitafii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor fipurilor de agriculturd in toate regiunile si

promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

P6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii séraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale”

Care esle relatia dumneavoastra cu expertii GAL?
Rzeanit Cu cE AR fh G FeiR TetRFE Lot

Ce masuri sunt inca necesare?

Mresase  PANTE OF3NOLTARE,

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

(j -T'b?‘?‘Jf\l){‘Rlzﬂ- QF:,{JQ_ =il E<aF pid FOARTE So-4#1

Criterii de evaluare;

> Gradul de pregatire a resurselor umane

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Ora;:;'}“_z"mdﬁrei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Wehsite: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

> Experitenta GAL in exercitiul anterior

ForRE foprm

»~ Eficienta animarii

TOMTE  Bare

» Coeziunea parteneriatului

INTABN NRr1AR  SoFitcsnl DE 7woE

» Caracteristica zonelor SDL
O Bor Ewmbrsd Pz cPRE mAL O AeOPEAR

V. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la ¢ mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?
¢ QooPepthis N GAL  fpFosTare T2 L0rR-

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficientd de functionare a parieneriatelor?

7
¥

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, S5c. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office®@igal.ro, Website; www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

3. i ce condiii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa

incheierea proiectului)? _
CotdD ORAREA- OO FARTERR AT G- SE  CONSfuDEr2E [o

- : ol N Roree @
(mPdeqAE LD D7 e G Ou  FHRTLIENT b PErEE

4, Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

M

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitalii de sanse pentru grupurile vulnerabile
( (femei, cei cu nivel de educalie redus, persoanele cu handicap)?

No

Soseaua Bucuresti, Bl. PFf;,ch'El, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lIalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP

PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL

DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

urmeaza:
l.

( i

il

v

V.

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, Ia solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Roménia trebuie si evalueze implementarea Strategiei de Dezvolfare Locala. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceasta evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii dupd cum

Logica intervenliei Strategiei de Dezvoltare Locald

Contribufia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie
Valoarea adaugala datoratad metodei LEADER

Factorii de succes si de insucces

Contributia SDL la aria de interventie 68

. LOGICA INTERVENTIEI

1} Cu ce asociati GAL-ul? Q50w
alie | Al W"e h‘ n&“
/f%ou a #r
core Q& o U o gi cur

o -Cu =

Z Participali la intalnirile publice;r focus-grupun. workshop-un?

€
3. Cine participa la aceste mtalnlrl?

aa 4 Ma a aw all” ou M"'do’-
ajé’;‘f”l@ﬁ(a/(ﬂda O1a., 7@ / 7 %/

4 Care sunt problemele ridicate |a aceste intalniri organizate de GAL?

ya Jnda@w/zw hut 'za,u oa el foa Gd.z_ «

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,

CIF 36414950, E-mai!: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitétii in care locuitiva desfasurati
aclivitatea?

pla.

6. Masurile din cadrul SDL. GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ali identificat in dezvoltarea comunitétii din care faceti parle?

Da

7. Sunteti implicai in retelele de actori locali care isi desfagoara activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?

2Da

1. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proportia celor interesafi de dezvoltarea durabild a comunitétilor 7
(0976
2. Cunoasteti mizele dezvoliarii durabile a comunitatilor ?
Do,

3. Care sunt sursele Cciz(mformare pe aceasta tematic tat,&?(l:;nsultatl sﬂe—url internet 7

Sevircde
M~ aalll Jﬂm}q aqsf /mwm @M ;

4, Considerati c& animarea teritoriului efectuatd de angajatii GAL a conslituit o sursa de informare
pe acesta tema?

Ga  (wos «ﬁu,; s A —fm/‘ész

Soseéua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandirei, Judetul lalomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5, In comunitatile in care va desfasurati activitatea/locuiti afi participat la actiuni de informare
pz@d dezvoltarea?
a
6. Considerati c3 aceste intervenfii au facilitat accesul dumneavoastra Ia resursele din cadrul
SDL?

( PN

T Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

*

» Animarea teritoriului;
\ — "b-ﬂ‘ij-l
An %m/{’ Wwéaﬂdbf a z)a c@&
U fwuﬂ-zo\ U 6{ Ja/w.&u + 16% ca /‘dﬂl
> Ze:‘atlrea sl publlcarea,ape[unlo: de seleciie,

asd g4, (i v “Tuibd
it oot W

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor,

7 o chatd  wnfou, alafé’zf,(m&‘m_

> Relatia GAL - AFIR i in etapa depunere - coniractare a proiectelor selectate;

Tl /W Hoall  _0n %m/ma/lu& et

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

» Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

M%%Aﬁmwé? cownbaa  dodfald a

> Monitorizarea proiectelor;

%(%M mm/iz‘w, 7 Lucqpd

> Monitorizarea strategiei.

Au //u'mu‘v‘ %M .

8. in ce masura au fost atinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evalurii?

[ mica masura;
[ masura medie;

( @ mare masura,

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Aufost aplicate (combinat) cele 7 principii LEADER?

> SDL axata pe zona

b g Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Acliuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

> Cooperare

5

Stabilirea de contacte in retea

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tﬁndérei?jude;ul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

Cmica masura;
[ Imasura medie;

Blmare masura.

2. Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor,
cresterea colaborarii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
( dezvoltarea de competente si capacitati, dezvollarea unor retele efc.);

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER.

N2N

LS Guvernanta locald s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbunatatirea gestionarii functiilor

administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor,

( cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, creslerea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
' private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia aclorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicarii metodei

LEADER
YN

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncd, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructura de baza, etc.) au generat imbunétatirea calitatii vietii in teritoriul vizat de
strategie?

5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ali propus sa realizati o noua afacere/modernizare a fermei?
( (mecanizare deosebita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural,etc...)

s

6. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?

7/}/]5( (ke’ -(E/i%mq Ml oeaq A L th?Mw,zof

( IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt faclorii interni si externi care au influentat sau infiuenfeaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si Ebzultatete obtlnute'?

ol & Ao r/a&’l /%aé/,

Afi depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul carei prioritati din urmatoarele

i wl Twad |y natubo oA o4 ccdvak
uee ) ﬁm@a/ f:ﬁa{mﬂ
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

P1 incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si in zonele rurale;

P2 Cresterea viabilitatii exploataliilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

@‘Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale”

Care este relatia dumneavoastra cu expertii GAL?

C foow o raled)'c 7’@12 bz 4 lborase

Ce masuri sunt inca necesare?

Todlt .

Gestionarea resurselor {(umaneg, financiare si tehnice) . @ﬁ
= AL
Silipa  GAL A oopal o dolulrtl FaTh i

Criterii de evaluare:

¥ Gradul de pregatire a resurselor umane

Foorll wwlccf#

Soseaua Eaéuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

> Expertenta GAL in exercitiul anterior

exedods

> FEficienta animarii

Foakt @ﬂ”aw@/

e Coeznunea parteneriatului

%2? olrelty ' Maéofzza&fzm %MZ‘/ Gt o

Mao( o aq h 16 fw

» Caracteristica zonelor SDL

ol bbbkt

V. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciproca a modului in care se poate
implica populatia?

( ?wﬁu st PR Gl T _edup>
wed” oli oy Mfaq / {Zf o —ow (kalyo-

sl -

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

Cu m'jwww(a’, dla .

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Or::\; Téndarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

3. nce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
incheierea pr0|ectuIU|

01 J?ﬁlwada (balrara (uotolea g couliiia
& 6&79«:? p(mflzwem /fs)wreab/w

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate astepiate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

i’u ’

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitatii de sanse peniru grupurile vulnerabile
( {femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

Jv(‘y/d?cw-la‘ ’
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1a tudase

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIE| DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie sa abordeze 5 feme obligatorii, dupa cum

urmeaza:
l Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locala
( . Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea addugata datoratd metodei LEADER
v Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL la ania de interventie 6B

1. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociati GAL-ul?
GAL- aﬁt puiu mnine co- bomefioine, oite bneud wrd otm Oéfm
Aroiectul p fimamions umdlm ‘['//a'lum /mffza myéf”’”m’mm 6 tha”
2 Participati la intélnirite publice/ focus- grupun workshop-uri? ' '@W /H‘Jw “““3
da-

3. Cine participa la aceste intalniri? &QG},Z Aﬁ

%anc.ﬁ&ma Al el Lz Eal },&Omgf?:re cong
Adymeo2a aat o%wmaffou angadal? al y‘f’/eaneﬂs% infentalr
fmu {ww‘ﬁma fmwafﬁ,ﬁdl

4, Care sunt problemele ridicate la aceste intalniri organizate de GAL? :

Koo i lmagedy amedoll g QAL e a@/amfa e GB’I«(G[(V;I?
eare. N Budoa g ' jfedﬁcu Q an,tfné"f q?' m&&ﬁam@
odn eow  aumt’ e f‘“"“
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

1 Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitétii in care locuitiivé desfasurali
activitatea?

Mo,

6. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ati identificat in dezvoltarea comunitatii din care facefi parte?

Ha.

7. Suntetiimplicali in retelele de actori locali care isi desfasoara activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
|IALOMITA-BRAILA?

Do

II. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care e proporiia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?

Qem‘of}n del /m&wM Wl ;ﬁmm}ﬁ g .
2. Cunoasteti mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

Sa.
d; Care sunt sursele de informare pe aceasta tematicd ?Consultati site-uri internet ?

Swma ot Mfé"mraﬂi sl AWQ\M.

4, Considerati ¢4 animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

o fM"dP/w\au%a".

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandérei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

5. In comunitatile in care va desfasurati activitateaflocuiti ati participat la actiuni de informare
privind dezvoltarea?

o

6. Considerali ca aceste interventii au faciiitat accesul dumneavoastra la resursele din cadrul
SDL?

( Ao

IS Cum au contribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

>~ Animarea teritoriului;
o Joi. i rauae” i mi pit. noacha 4
aoceaanea  dovduder,

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;
Amn fugcf_‘ir'[‘ Aty afu?mﬂ e hﬂm jcf'ad‘
C frvbﬂ
> Analiza, evaluarea si seleclia proiectelor;

Tl o ol M@'ﬂw.

> Relatia GAL — AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate,
il 2o foarli fove ; au am
_irila owporal diu ¥ oot Mowumer
e fef"(’)a
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

st fhnfw(l UL }w‘om‘f /afnglfm o iy |

> Monitorizarea proiectelor;
el il Ia from | om fost
C W pilw 4 amedin  eveuhaly Foxls

» Monitorizarea strategiei.
\ ..tJ. t
Aon /«uﬂm

8. in ce masurd au fost atinse obieciivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluérii?

[ I mica masura;
(I masura medie;

@ mare masura.

Iil. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Aufost apllcate {combinat) cele 7 principii LEADER?

Fg SDL axata pe zona
Elaborare si implementare “de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie
Cooperare
Stabilirea de contacte in retea

Y VVVY
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SHCF imdmidl B
wip el abitnt

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

[ mica masura;
U masura medie;

gj mare masura,

2. Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalitatilor,
cresterea colabordrit si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
dezvoltarea de competente si capacitati, dezvoltarea unor retele efc.);

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétatire a capitalului social datorita
aplicarii metodei LEADER.

Ja.

3. Guvernanta local s-a imbunatatit la nivel local (spre exemplu imbuntatirea gestionarii functiilor

administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesali in luarea deciziilor,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitaii de a gestiona fonduri publice-
( private efc.).

Criteriul de evaluare; Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune dalorita aplicarii metodei
LEADER

da..

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judeful lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de muncé, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructurd de baza, efc.) au generat imbunatatirea calitafii vietii in teritoriul vizat de
strategie?

g gl

5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ali propus sa realizati 0 noua afacere/modernizare a fermei?
( {mecanizare deosebita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural etc...)

ga.

b. Cum a contribuit SDL la cresterea capat:ltatu de a gestiona fonduri publice-private?

Me ~aun _mewuoj Mme -guw g“ﬁf

(__ IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele oblinute?

Totul o ol eo(]a o o
it Ma Cffm Ju}ya AL Pum d

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul carei prioritati din urmatoarele?

. {/Gﬁ J’r}m_f“ a.dfw%‘fﬁ‘ mmzﬁ‘c&(b,
Uhmeats o -Ocoupwez Ce-o 0('9"& 2o pawad i heuy'
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AsSOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

P1 Incurajarea transferului de cunostinie si a inovéril in agriculturd, silvicultura si in zonele rurale;

P2 Cresterea viabilitafii exploataiilor si a competitivitafii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnolegiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

@Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale®

Care este relatia dumnc.:.avoastra cu expertii GAL?
% Radpone W0 2L afrecne e /‘ﬂA,l}LUTu domt
Axos~diman: ) todl.  eohipa ;/an-au Darmuped
ox doe 0ol ol o @uufe /ﬂa@@ﬂm“‘

Ce masuri sunt Inca necesare?

Toole

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

7@ o) j@fﬂL jT{h& O“faﬂ/u‘»@d

Criterii de evaluare:

> Gradul de pregatire a resurselor umane

Foarle %Wf?jo M?l)' ,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
> Experitenta GAL in exercitiul anterior

\Exuﬁuﬁ_'

> Eficienta animarii

hiomota, ahud o) /qug gjﬁmﬁ’.

> Coeziunea parteneriatuiui

U@gvyoo. mmﬂ;m RxcLQw"(_o,m facle ﬁaﬂ'ﬂ%}é

Caracteristlca zonelor SDL

v

| oyregpe ot eamnen!
%ch&hw%

V. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populatia?

Tuwevm, dednifa Ion. ome-amm dod msma. e s

L\M\d:eewﬁi

2. Cooperarea a permis o manierd mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

Soseaua Bucure;Eid.'Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul [alomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

3. In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabil3 (adica poate continua si dupa
incheierea proiectului)?

ou m:funaouﬁ wﬁgéom Moodta v &M[;'OWQ
€ s O . ahejonna j’wwaﬂﬂm

(=

4, Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate dacé nu s-ar fi realizat printr-o actiune

nationala?
|, Ju, pun RAL oM Rt ngC
LU ot unor  foudundo oo o e8uCu N

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitatii de sanse pentru grupurile vulnerabile
( (femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

Soseaua i’:ucuregti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Requlamentului (UE) 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din |
Romdnia trebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala. Conform metodologiei emise
de Auforitatea de Management, aceasta evaluare trebuie sa abordeze 5 teme obligatorii, dupd cum

urmeaza:
L Logica interventiei Strategiei de Dezvoltare Locald
( il Contributia operatiunilor realizate la alingerea obiectivelor prevazute de strategie

i, Valoarea adaugaté datoratd mefodei LEADER
Iv. Factorii de succes §i de insucces
V. Contribufia SDL la aria de interventie 6B

|. LOGICA INTERVENTIEI

1. Cu ce asociati GAL-ul?
v AFIR

2. Participali la intalnirile publice/ focus-grupuri, warkshop-uri?

o4
3 Cine participa la aceste intalniri? Y ‘e r

N - o * U ,

ME‘H/}/&’ [p/eryd:}( Cr

4. Care sunt problemele ridicate la aceste intalniri organizate de GAL?

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

3! Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitafii in care locuitifiva desfasurati
activitatea?
pA

6. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ati identificat in dezvoltarea comunitatii din care faceti parte?

M_

7. Suntetiimplicali in refelele de actori locali care isi desfagoara activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?

2

. Contributia operatiuniior realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.
1. Care e proportia celor interesati de dezvoltarea durabild a comunitatilor ?

(HO%,

2. Cunoasteti mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?

P4

i Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consultati site-uri internet ?

M‘

4. Considerati ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursé de informare
pe acestd tema?

PA -

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Orag Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. In comunitatile in care va desfasurafi activitateaflocuiti ati participat la actiuni de informare
privind dezvoltarea?
VA
6. Considerati ca aceste interventii au facilitat accesul dumneavoastra la resursele din cadrul
SDL?

( A

7. Cum au confribuit urmatoarele operatiuni derulate de GAL 1a implementarea strategiei :

# Animarea leritoriului;

4

> Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie;

V4~

> Analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

)4

> Relatia GAL - AFIR in etapa depunere - contractare a proiectelor selectate;

/}01/4\ v
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

p .

¥ Monitorizarea proiectelor;

P~

> Monitorizarea strategiei.

P

8. In ce masura au fost atinse obiectivele sirategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avéand in vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

U mica mAasura;
[ Imasura medie;

m mare masura.

Ill. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.
1. Au fost aplicate {combinat) cele 7 principii LEADER?

- SDL axata pe zond

> Elaborare si implementare "de jos in sus”
> Actiuni integrate si multisectoriale

> Inovatie

e Cooperare

5

Stabilirea de contacte in refea

I iy
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

[ mica MAasura;
Clmasura medie;

[SKmare masura.

2. Capitalul social s-a imbunatatit (spre exemplu invafarea colectiva, schimbarea mentalit@filor,
cresterea colaborérii si increderii reciproce si fatd de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
dezvoltarea de competente si capacitali, dezvoltarea unor relele efc.),

Criteriul de evaluare: Perceptia actorifor locali privind gradul de imbunatalire a capitalului social datorita
aplicani metodei LEADER.

VA~

3. Guvernanta locala s-a imbunatatit la nivel local {spre exemplu imbunatatirea gestionarii funclilor

administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in |uarea deciziilor,

cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresierea capacitatii de a gestiona fonduri publice-
( private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorité aplicérii mefodei
LEADER

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementarii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munca, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructurd de bazd, etc.) au generat imbunatatirea calitatii vieii in teritoriul vizat de
strategie?

P4

5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ati propus sa realizati o noua afacere/modernizare a fermei?
(' {mecanizare deosebita, locuri de munaca, diversificarea activitatilor in mediul ruralefc...)

YR M EF-2H

6. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?
voi  PPOR TV T

( IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIE|

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele oblinute?

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul careigf’-&aritati din urmatoarele?

RIMHEPTE
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P1 incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si in zonele rurale;

P2 Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipuritor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor,

P6 “Promovarea inciuziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale”

Care este relatia dumneavoastra cu expertii GAL?

P

( b

Ce masuri sunt incd necesare?

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice})

Criterii de evaluare:

¥ Gradul de pregatire a resurselor umane

s
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

» Experitenta GAL in exercitiul anterior

¥ FEficienta animarii

LONG

» Coeziunea parteneriatuiui

o
~ Caracleristica zonelor SDL

V. SUSTENABILITATEA

1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna intelegere reciprocd a modului in care se poate
implica populatia?

2. Cooperarea a permis o maniera mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

o

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul lalomita,
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS [ALOMITA-BRAILA

3. In ce conditii colaborarea dintre partenerii GAL poate deveni durabild (adica poate continua si dupa
incheierea proiectului)?

4. Proiectul local ar fi dus la rezultate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitalii de sanse pentru grupurile vulnerabile
( {femei, cei cu nivel de educatie redus, persoanele cu handicap)?

DA~
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SACH bmdRldl 08
wia FaaTefand

ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

GRILA INTERVIU FOCUS-GRUP
PRIVIND EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU PARTENERIATUL GAL
DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

In conformitate cu art.34 al Regulamentului (UE") 1303/2013, la solicitarea AM PNDR, fiecare GAL din
Romania trebuie sa evalueze implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala. Conform metodologiei emise
de Autoritatea de Management, aceastd evaluare trebuie s& abordeze 5 teme obligatorii, dupé cum

urmeaza:
( I Logica interventiei Strategiei de Dezvolfare Locald
i1, Contribuia operatiunilor realizale la atingerea obiectivelor prevazute de strategie

. Valoarea adaugaté datorata metodei LEADER
V. Factorii de succes §i de insucces
V. Contributia SDL fa aria de interventie 68

(v |ICA INTERVENTIEI

!!, Cu ce asociafi GAL-ul?

.ng'\ol‘l.'iﬁ\_e rt:a(E de o‘oﬁﬂert —J&Juduﬁ f\;aa,..\'"\u Olez—UO\'\'&t'f_ (OCQ[E\-

!!Par’[icipati |la intalnirile publicef focus-grupuri, workshop-uri?

y
\
3 :}ine participa |a aceste intalniri?
%ene%‘u‘c&n‘ St v‘:zogl\oi\{ ‘a&nere\\‘u'cm' de %uo\\m' denlote
1 3]

Iﬁm G‘ﬂ.ﬁruﬂlle cle ‘#oi;'w\e Locala

4, 4re sunt problemele ridicate la aceste intalniri organizate de GAL?
ModalTztle F-QQ')\]‘ e de alllovre Q ;%c-ndun']w) T‘l edl‘u‘\e
'}l\'\‘a \m"ted \G M-\E:\m \E_ FJ@‘:JC-Q Ce 828-“' Ohe qi_é’
-J\*‘ nQx Nl E\n‘le .
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. Participati activ la identificarea nevoilor si problemelor comunitatii in care locuitiva desfasurati
activitatea?

Dar.

6. Masurile din cadrul SDL GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA corespund nevoilor pe care
dumneavoastra le-ati identificat in dezvoltarea comunitatii din care faceli parte?

(_ .j‘_)a S l\+ \M&S\Lf\‘ Chherse ce  Qco Fc\\/ Yn wort maSuca
aed Q\I\e veole ale  wo mun\'s\_c(\_t' lOr lo Qa‘e :
7. Suntetiimplicati in refelele de actori locali care isi desfé;c:aré activitatile in teritoriul GAL DANUBIUS
IALOMITA-BRAILA?
(‘:»Ef\ '

Il. Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevazute de strategie.

1. Care € proportia celor interesati de dezvoltarea durabila a comunitatilor ?
Din ne‘tﬁm’dﬁe , mica.
2. Cunoasteti mizele dezvoltarii durabile a comunitatilor ?
( da.
3. Care sunt sursele de informare pe aceasta tematica ?Consultali site-uri intenet ?

‘h\‘[‘trnd”, Ffes& sCosa j‘ac@\cook

4. Considerati ca animarea teritoriului efectuata de angajatii GAL a constituit o sursa de informare
pe acesta tema?

@O\ : ‘%@T‘E\ O\(‘.Qa-e O\(“j,q'u\m‘ o Or —%’! -‘L}(\‘é‘m
un Wumor oI5t de mar de Tma?e 2 "%«‘nqr\'\'o:\tl
(o)
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

5. In comunitatile in care va desfasurati activitateaflocuiti afi participat la actiuni de informare
privind dezvollarea?

da.

6. Considerati ca aceste intervenfii au facilitat accesul dumneavoastra la resursele din cadrul
(‘ SDL?

Oar.

i Cum au contribuit urmatoarele operafiuni derulate de GAL la implementarea strategiei :

» Animarea teritoriului;

M- o‘ekrm;nd' 6::,1 ot :Y—&Ilnm\-\—q\'t f»&t&"*&u
1 / O

un F’Otad’ de d&f@H"&rﬁ.

» Pregétirea si publicarea apelurilor de selectie;

u %Der ohile .

» Analiza, evaluarea si seleclia proiectelor;

cD@. Qe ’%@\OS.

> Relatia GAL — AFiR in etapa depunere - contractare a proiectelor seleciate;

-Y:oov'\'e buna .

Soseaua Bucuresti, Bl. PP, Sc. C1, Ap. 6, Et. 1, Oras Tandarei, Judetul Ialomita,
CIF 36414950, E-mail: office@igal.ro, Website: www.igal.ro



<# GAL

Danuibius {afomita - Braila

ASOCIATIA GAL DANUBIUS JALOMITA-BRAILA

> Sprijin si consiliere pe parcursul implementarii;

Necrsive .

> Monitorizarea proiectelor;
- &S }F . ’m Ca
( S <F CX}' Fe ﬂ’\Q/leu., éa O t
Ghr Doanulalus |C\\onm"a @Drow‘a

> Monitorizarea strategiei.
Lo wholarml Feﬂ 'oclike arcgo\ru 2&-\3 Ao GAL
Qo %s‘\' fn:Form ok’ s pre stacuul Ty f\ﬂme«?"am .

8. in ce masura au fost afinse obiectivele strategiei sau care este probabilitatea atingerii acestor
obiective in viitor, avand In vedere progresul inregistrat pana la data evaluarii?

I rmica masura;
[T masura medie;

m mare masura.

IIl. VALOAREA ADAUGATA DATORATA METODEI LEADER.

1. Aufost apllcate (combinat) cele 7 principii LEADER?

SDL axata pe zona

Elaborare si implementare "de jos in sus”
Actiuni integrate si multisectoriale
Inovatie

Cooperare

Stabilirea de contacte in refea

NYVVYY
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[ mica masura;
O masura medie;

@ mare masura.

2. Capitalul social s-a imbunatafit (spre exemplu invatarea colectiva, schimbarea mentalfitatilor,
( cresterea colaborarii si increderii reciproce si fata de GAL, identificarea unor subiecte de interes comun,
dezvoltarea de competente si capacitati, dezvoltarea unor refele etc.),

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind gradul de imbunétafire a capitalului social datorita
aplicani metodei LEADER.
Ly

LW
In waove wasSUta .

3. Guvernanta locala s-a imbunétatit la nivel local (spre exemplu Imbunatatirea gestionarii functiilor
administrative pe plan local, implicare sporitd a comunitatii si factorilor interesati in luarea deciziilor,

( cresterea rolului GAL in guvernanta pe diferite niveluri, cresterea capacitétii de a gestiona fonduri publice-
private etc.).

Criteriul de evaluare: Perceptia actorilor locali privind rezultate ale SDL mai bune datorita aplicari metodei
LEADER

S-aon Adounatstit %w‘ a d@:krmfnaf C,restrcc:\

f

0 nf\'('j\QL\\u‘ de \'U'T'O\‘th -
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

4, Rezultele implementérii SDL-urilor (ex. crearea de locuri de munc, realizarea unor produse
inovatoare, infrastructurd de bazd, etc.) au generat imbunatatirea calitatii viefii in teritoriul vizat de
strategie?

Do

( 5. Prin finantarea primita de la GAL, v-ati propus sa realizati o noua afacere/modermizare a fermei?
(mecanizare deosebita, locuri de munca, diversificarea activitatilor in mediul rural,etc...)

Do .

6. Cum a contribuit SDL la cresterea capacitatii de a gestiona fonduri publice-private?
M_o O(Sugtgji SO — o dlZUOH— Q-FLUJ‘CO. 5T sa
Mo éomdesc Jo. oot oi:or’\‘um = de %«ﬁad—owf

IV. FACTORI DE SUCCES/INSUCCES. MECANISMUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Care sunt factorii interni si externi care au influentat sau influenteaza (pozitivsaunegativ) implementarea
strategiei si rezultatele obfinute?

Calitalea vwmano o 5Fec,\'cd'm'sjr\‘(or G AL Danulnug
Iu\omﬂ'o\_—br&?\a 9:) a Scﬂoﬂ'cvtx'lmu OG'F(‘Q (;a:ﬁ-hem’\;e tzl\ln're) i

Ati depus proiecte? Pe ce masuri? In ce stadiu sunteti cu proiectul? Considerati ca ar trebui realocate
sumele in cadrul carei prioritati din urmatoarele?

fua MO SUM M6/6k. Faals _3[, Qm’\\m ?nues“h‘?; Fm'uoitb.
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

P1 incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agriculturd, silvicultura si in zonele rurale;

P2 Cresterea viabilitalii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionérii durabile a padurilor,

P6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltérii economice in zonele rurale”

Care este relalia dumneavoastra cu expertii GAL?

@7( CJL\ e C;‘ .

Ce maésuri sunt inca necesare?
n

[ncuroSQmO\/ ‘nuesh"\;a\o:- T wecliul rm‘ch\'

Gestionarea resurselor (umane, financiare si tehnice)

Qnguro oS -

Criterii de evaluare:

» Gradul de pregatire a resurselor umane

g\)no %ES\' oM‘L‘é‘\‘l' -
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA
> Experitenta GAL in exercitiul anterior

foaste buna .

> FEficienta animarii

( @%&de@' :

» Coeziunea parteneriatului

F‘OC&("\E \Ov\ ﬂ‘OJ« .

T

> Caracleristica zonelor SDL

echudibeada .

V. SUSTENABILITATEA

: 1. Cum a contribuit cooperarea in GAL la o mai buna injelegere reciprocd a modului in care se poate
( implica populatia?

‘FbC\\‘Tﬁ NWJu‘ *

2. Cooperarea a permis o manierd mai eficienta de functionare a parteneriatelor?

Da.
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ASOCIATIA GAL DANUBIUS IALOMITA-BRAILA

3. In ce conditii colaborarea dintre parienerii GAL poate deveni durabila (adica poate continua si dupa
incheierea proiectului)?
M

(A masure &X\'S.\E’_m—\_e,t' un0c MoSud e

‘%«anijj\‘qrﬁ ?m‘\m v&j\edx"w\ Fn’\fcd—

4. Proiectul local ar fi dus la rezuliate asteptate de comunitate daca nu s-ar fi realizat printr-o actiune
nationala?

No.

{; 5. Proiectul implementat a contribuit la promovarea egalitaii de sanse pentru grupurile vulnerabile
{femei, cei cu nivel de educalie redus, persoanele cu handicap)?

Do .
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